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KULTURA SAILA
1068

25/2006 DEKRETUA, otsailaren 14koa, Kultura Sai-
laren egitura organikoa ezartzen duena.

Lehendakariaren ekainaren 27ko 8/2005 Dekretuak
Euskal Autonomia Erkidegoaren Administrazioko sai-
lak sortu, ezabatu eta aldatu eta horien egitekoak eta
jardun-arloak finkatu zituen. Dekretu horren 14. arti-
kuluak Kultura Sailari honako hauen inguruko egite-
koak izendatu zizkion:

a) Kirolak.
b) Gazteria eta gizarte garapena.

c) Historia eta arte ondarearen kudeaketa eta zain-
keta; museo, liburutegi eta artxibategiak.

d) Hizkuntza politika.
e) Euskararen sustapena.

f) Arte eta kultura mailako jardunak eta horien he-
dapena.

g) Gizarte komunikabideak; irrati kontzesioak eta
frekuentzien esleipena.

h) Sailari atxikita dauden erakunde autonomoak, Zu-
zenbide Pribatuko ente publikoak eta baltzu publikoak
gidatzea, legeek eta arautegiek ezartzen dutenaren ara-
bera.

i) Legeek eta arautegiek eman diezazkioketen gai-
nontzeko ahalmenak.

Kultura Sailaren gaur arteko egitura organikoa otsai-
laren Seko 34/2002 Dekretuaren bitartez ezarri zen.

Sailak funtzionatzeko erabiltzen dituen mekanis-
moak doitzeko eta jarduerak banatzeko, aipatu den de-
kretuaren eta legegintzaldi honetarako Gobernua osa-
tzeko sinatutako koalizio-akordioan Kulturarako pro-
gramen gaineko aurreikuspenen arabera, egoki irizten
zaio egitura organikoa finkatzeko dekretu berri bat egi-
teari, orain arte indarrean egon dena ordezteko.

Ondorioz, Kultura sailburuaren proposamenez, le-
hendakariak onartu ondoren eta Jaurlaritzaren Kontsei-
luak 2006ko otsailaren 14ko bilkuran aztertu eta onar-
tu ondoren, hauxe

XEDATU DUT:

I. KAPITULUA
ANTOLAKETA OROKORRA

1. artikulua.— Eginkizunak eta jarduteko arloak.

Euskal Autonomia Erkidegoaren Administrazioko
sailak sortu, ezabatu eta aldatu eta horien egitekoak eta
jardun-arloak finkatu zituen ekainaren 27ko 8/2005
Dekretuaren 14. artikuluan zehazten diren egitekoak
beteko ditu Kultura Sailak bertan finkatzen diren jar-

DEPARTAMENTO DE CULTURA
1068

DECRETO 25/2006, de 14 de febrero, por el que se
establece la estructura orgdnica del Departamento de
Cultura.

El articulo 14 del Decreto 8/2005, de 27 de junio
del Lehendakari, de creacidn, supresién y modificacién
de los Departamentos de la Administracién de la Co-
munidad Auténoma del Pais Vasco y de determinacién
de funciones y dreas de actuacién de los mismos, asig-
n6 al Departamento de Cultura las relativas a:

a) Deportes.
b) Juventud y Desarrollo Comunitario.

¢) Gestién y proteccién del Patrimonio Histérico Ar-
tistico; Museos, Bibliotecas y Archivos.

d) Politica lingiiistica.
e) Promocién del euskera.

f) Actividades artisticas y culturales y su difusién.

g) Medios de comunicacién social; concesién de emi-
soras y asignacién de frecuencias.

h) Dirigir, de acuerdo con las Leyes y los reglamen-
tos, los organismos auténomos, entes piblicos de dere-
cho privado y sociedades publicas adscritos o depen-
dientes del Departamento.

i) Las demds facultades que le atribuyan las Leyes y
los reglamentos.

Hasta este momento la estructura orgdnica del De-
partamento de Cultura ha estado regulada mediante De-
creto 34/2002, de 5 de febrero.

Al objeto de proceder a efectuar los ajustes necesa-
rios en la mecdnica interna de funcionamiento y distri-
bucién de actuaciones del Departamento de acuerdo con
el antecedente citado y con las previsiones programati-
cas dedicadas a la materia de Cultura en el Acuerdo de
Coalicién suscrito para la formacién del Gobierno en la
presente Legislatura se estima conveniente la redaccién
de un nuevo Decreto de estructura orgdnica que venga
a suplir el vigente.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Cultu-
ra, previa aprobacién del Lehendakari, y deliberacién y
aprobacién del Consejo de Gobierno en su reunién ce-
lebrada el dia 14 de febrero de 2006,

DISPONGO:

CAPITULO I
DE LA ORGANIZACION GENERAL

Articulo 1.— Funciones y dreas de actuacién.

El Departamento de Cultura ejercerd las funciones
en las materias cuya competencia le atribuye el articu-
lo 14 del Decreto 8/2005, de 27 de junio, de creacién,
supresién y modificacién de los Departamentos de la
Administracién de la Comunidad Auténoma del Pais
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duera-alorretan eta ondorengo artikuluetan zehazten
den moduan.

2. artikulua.— Sailaren antolamendua.

Aurreko artikuluan zehazten diren funtzioak bete-
tzeko eta alorretan jarduteko dituen eskumenak gauza-
tzeko, Kultura Sailak organo hauek izango ditu egitu-
ran:

1.— Organo nagusiak:
a) Kultura sailburua.

a.l.— Kabinetearen eta Gizarte Hedabideen Zuzen-
daritza.
a.2.— Zerbitzu Zuzendaritza.

b) Kultura, Gazteria eta Kirol Sailburuordetza.

b.1.— Kultura Ondarearen Zuzendaritza.

b.2.— Kultura Sustatzeko Zuzendaritza.

b.3.— Kirol Zuzendaritza.

b.4.— Gazteria eta Gizarte-Ekintza Zuzendaritza.

¢) Hizkuntza Politikarako Sailburuordetza.

c.1.— Herri Administrazioetan Hizkuntza Normali-
zatzeko Zuzendaritza.

c.2.— Euskara Sustatzeko Zuzendaritza.

c.3.— Koordinaziorako Zuzendaritza.

2.— Erakunde-mailako administrazioa: Kultura Sai-
lari atxikita daude erakunde-mailako honako erakunde
hauek.

a) Helduen Alfabetatze eta Berreuskalduntzerako
Erakundea (HABE), administrazio-mailako erakunde
autonomoa.

b) «Euskal Irrati Telebista» zuzenbide pribatuko en-
te publikoa eta ente horrekin lotutako sozietateak.

¢) «Euskadiko Orkestra, S.A.» sozietate publikoa.
3.— Kide anitzeko organoak:

a) Kulturaren Euskal Kontseilua.

b) Euskararen Aholku Batzordea.

¢) Kirolaren Euskal Kontseilua.

d) Euskadiko Gazte Planaren Zuzendaritza Batzor-

dea.

e) Euskadiko Ondare Arkitektoniko Monumentala-
ren Aholku Batzordea.

f) Euskadiko Arkeologia Ondarearen Aholku Batzor-
dea.

g) Dokumentu Ondarearen eta Artxiboen Aholku-
laritza Kontseilua.

h) Sustapen Olinpikorako Euskal Batzordea.

1) Kiroleko Indarkeriaren Aurkako Euskal Batzordea.
j) Kirol Justiziako Euskal Batzordea.

k) Unibertsitate Kirolaren Euskal Batzordea.

1) Euskal Ikus-entzunezkoaren Erakunde arteko Ba-
tzordea (EIEB).

Vasco y de determinacién de funciones y dreas de ac-
tuacién de los mismos, de conformidad con lo estable-
cido en los siguientes articulos.

Articulo 2.— Organizacién departamental.

Para el ejercicio de las competencias relativas a las
funciones y dreas sefialadas en el articulo anterior, el De-
partamento de Cultura se estructura en los siguientes
o6rganos:

1.— Organos Centrales:
a) Consejera de Cultura.

a.1.— Direccién de Gabinete y Medios de Comuni-
cacién Social.
a.2.— Direccién de Servicios.

b) Viceconsejeria de Cultura, Juventud y Deportes.

b.1.— Direccién de Patrimonio Cultural.

b.2.— Direccién de Promocién de la Cultura.

b.3.— Direccién de Deportes.

b.4.— Direccién de Juventud y Accién Comunitaria.

¢) Viceconsejeria de Politica Lingiiistica.

c.1.— Direccién de Normalizacién Lingiiistica de las
Administraciones Puablicas.

c.2.— Direccién de Promocién del Euskera.

c.3.— Direccién de Coordinacién.

2.— Administracién Institucional: estdn adscritas al
Departamento de Cultura las entidades de la Adminis-
tracién Institucional que a continuacién se sefialan:

a) El Organismo Auténomo Administrativo Hel-
duen Alfabetatze Berreuskalduntzerako Erakundea /
Instituto de Alfabetizacién y Reeuskaldunizacién de
Adultos (HABE).

b) El Ente Publico de Derecho Privado «Radio Te-
levisién Vasca» y las sociedades dependientes de dicho
Ente.

¢) La Sociedad Publica «Orquesta de Euskadi, S.A.»
3.— Organos Colegiados:

a) Consejo Vasco de la Cultura.

b) Consejo Asesor del Euskera.

¢) Consejo Vasco de Deporte.

d) Junta Rectora del Plan Joven de la Comunidad
Auténoma Vasca.

e) Consejo Asesor del Patrimonio Arquitecténico
Monumental de Euskadi.

f) Consejo Asesor de Patrimonio Arqueolégico.

g) Consejo Asesor de Patrimonio Documental y Ar-
chivos de Euskadi.

h) Comité Vasco de Promocién Olimpica.

i) Comité Vasco contra la Violencia en el Deporte.
j) Comité Vasco de Justicia Deportiva.

k) Comité Vasco de Deporte Universitario.

1) Comisién Interinstitucional del Audiovisual Vas-

co (CIVAL).
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II. KAPITULUA
SAILBURUA

3. artikulua.— Kultura sailburua.

1.— Kultura sailburuari honako eskumen hauek egi-
karitzea dagokio: ekainaren 30eko 7/1981 Jaurlaritza-
ren Legearen 26. eta 28. artikuluetan ezarritakoak eta
ekainaren 27ko 8/2005 Lehendakariaren Dekretuak
ezarri eta dekretu honen 1. artikuluan jaso diren Saila-
ren egiteko eta jardun-esparruen baitan indarrean da-
goen legeriak egokitzen dizkionak.

2.— Saileko organo gorena denez, berari dagokio sai-
leko organo eta jarduera guztiak zuzendu, koordinatu
eta kontrolatzea.

3.— Langileen alorrean, berriz, sailburuak eskumen
hauek izango ditu, Euskal Funtzio Publikoari buruzko
6/1989 Legearen arabera:

a) Saileko lanpostuen zerrendak proposatuko ditu,
Euskal Funtzio Publikoari buruzko Legearen 10.1 ar-
tikuluaren e) idatz-zatiaren arabera.

b) Hutsegite larri eta oso larriengatiko zehapenak
ezarriko ditu, Euskal Funtzio Publikoaren Legearen ara-
bera, salbu eta zehapena zerbitzutik behin betiko ken-
tzea edo iraiztea bada.

4.— Sailburua kontratazio-organoa izango da sailbu-
ruordetza bakoitzaren esparrutik kanpo geratzen diren
gaietarako, baldin indarreko legeriaren arabera kontra-
tu txikitzat jo ezin badira.

4. artikulua.— Zuzendaritza Batzordea.

1.— Zuzendaritza Batzordeak honako lan hauetan la-
gunduko dio bere titularrari: Sailaren politika ikuska-
tzen eta jarraitzen, egintzen plangintza orokorra egiten
eta agintzen zaizkion bestelakoak egiten.

2.— Sailburuak, sailburuordeek, Kabinetearen eta
Gizarte Hedabideen zuzendariak eta Zerbitzu zuzenda-
riak osatuko dute Zuzendaritza Batzordea. Sailburua
izango da Zuzendaritza Batzordearen zuzendari gore-
na.

3.— Horietaz gain, sailburuak izendatutako beste
pertsona batzuek ere parte hartu ahal izango dute ba-
tzordean.

4.— Sailburuak propio izendatuko du nor arduratu
batzordearen idazkaritzaz.

5. artikulua.— Kabinetearen eta Gizarte Hedabi-
deen Zuzendaritza.

1.— Eman zaizkion eskumenak gauzatzeko, sailbu-
ruak Kabinetearen eta Gizarte Hedabideen Zuzendari-
tzaren laguntza eta aholkuak izango ditu. Zuzendari-
tza sailburuaren menpe egongo da zuzenean.

2.— Sailburuaren Kabinetearen aldetik zeregin hauek
izango ditu:

a) Sailburuari Kultura Sailak dituen eskumenak era
koordinatuan egikaritzen laguntzea.

b) Sailaren eskumeneko gaietan zein irizpideren ara-
bera jardun aztertzea eta sailburuari horri buruzko pro-

CAPITULO II
DE LA CONSEJERA

Articulo 3.— La Consejera de Cultura.

1.— Corresponderd a la Consejera de Cultura el ejer-
cicio de las competencias establecidas en los articulos
26y 28 de la Ley 7/1981, de 30 de junio, sobre Ley de
Gobierno, y cuantas otras le atribuya la legislacién vi-
gente en el dmbito de las funciones y dreas de actua-
cién que corresponden al Departamento de conformi-
dad con el Decreto 8/2005, de 27 de junio, del Lehen-
dakari, mencionado en el articulo 1.

2.— Como 6rgano superior del Departamento ejer-
cerd la direccién, coordinacién y control de todos los
6rganos y actividades del mismo.

3.— Conforme a la Ley 6/1989 de la Funcién Pabli-
ca Vasca en materia de personal corresponderd a la Con-
sejera:

a) Proponer las relaciones de puestos de trabajo del
Departamento, en los términos del articulo 10.1 parra-
fo e), de la Ley de Funcién Publica Vasca.

b) Imponer las sanciones correspondientes a faltas
graves y muy graves, conforme a la legislacién de fun-
cién publica, salvo la separacién definitiva del servicio,
o en su caso, despido.

4.— La Consejera sera el érgano de contratacién de
aquellas materias que excedan del 4mbito propio de al-
guna de las Viceconsejerias y no tengan el cardcter de
contratos menores conforme a la legislacién vigente.

Articulo 4.— El Consejo de Direccién.

1.— El Consejo de Direccién asistird a la Consejera
de Cultura en la supervisién y seguimiento de la poli-
tica del Departamento, en la planificacién general de
sus actividades y en cuantos asuntos le sean encomen-

dados.

2.— Bajo la superior direccién de la Consejera, el
Consejo de Direccién estard integrado por las personas
que ostenten las Viceconsejerias del Departamento y, las
Direcciones de Servicios y de Gabinete y Medios de Co-
municacién Social.

3.— Asimismo podrdn participar en el Consejo de Di-
reccién otras personas que determine la Consejera.

4.— Desarrollard las funciones de Secretaria del Con-
sejo quien a tal efecto sea designado por la Consejera.

Articulo 5.— Direccién de Gabinete y Medios de Co-
municacién Social.

1.— La Consejera, para el ejercicio de las facultades
que le son atribuidas, contard bajo su dependencia di-
recta con la asistencia y el asesoramiento de la Direc-
ci6n de Gabinete y Medios de Comunicacién Social.

2.— En cuanto Gabinete de la Consejera desempefia-
rd los siguientes cometidos:

a) Asistir a la Consejera en el ejercicio coordinado de
las competencias atribuidas al Departamento de Cultura.

b) Analizar y proponer a la Consejera criterios de ac-
tuacién en relacion con las materias de competencia del
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posamenak egitea, ezertan ere urratu gabe Saileko sail-
buruordeek gai horietan dituzten eskumenak.

¢) Jaurlaritzaren Lehendakaritzaordearen organo es-
kudunaren bidez, Sailak Legebiltzarrarekin eta beste
erakunde batzuekin izan beharreko harremanak koor-
dinatzea eta bideratzea.

d) Jaurlaritzaren Lehendakaritzaren organo eskudu-
naren bidez, Europar Batasuneko Erakundeekin izan be-
harreko harremanak koordinatzea eta bideratzea.

e) Jaurlaritzaren Lehendakaritzaren organo eskudu-
naren bidez, beste autonomia erkidegoekin izan beha-
rreko harremanak koordinatzea eta bideratzea.

f) Sailak sustatutako biltzar, jardunaldi edo minte-
giak antolatzeko lanak koordinatzea.

g) Sailaren emanaldi publiko eta ofizialak antolatzea.

h) Sailaren eta gizarte komunikabideen, informazio
agentzien eta idatzizko prentsaren arteko harremanak
koordinatzea.

i) Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsai-
laren 18ko 4/2005 Legeak eta Eusko Jaurlaritzak onar-
turiko berdintasun planak aurreikusitako neurriak
bultzatzea eta koordinatzea, Saileko Zuzendaritzekin
eta Sailari atxikitako Administrazio Instituzionaleko
erakunde eta organoekin batera elkarlanean.

j) Sailaren arlokako atalekin barruko kudeaketa-pla-
nak eta euron jarraipen txostenak egiteko lanak koor-
dinatzea.

3.— Gizarte hedabideen alorrean, alor horretan bidez-
ko diren beste administrazio-jardun guztiei ekingo die,
baldin arauz Euskadiko Administrazioaren barruko bes-
te organo bati esleituta ez badaude. Egnkizun horien
artean, nolanahi ere, hauek sartuko dira:

a) Telekomunikazioen arloko eskumenak dituzten
organoekin lankidetzan teknologia digitalarekin lotu-
riko komunikabideak eta bestelako zerbitzuak ezartze-
ko eta egikaritzeko egin beharreko administrazio-jar-
duerak sustatzea eta garatzea.

b) Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorraren eskumenean dauden irrati-telebista zerbi-
tzuei dagokienez behar diren titulu juridikoak emate-
ko bideratutako prozedurak direla eta, horien gaineko
administrazio kudeaketa bidezkoak.

¢) Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorraren eskumenean dauden irratiko nahiz telebis-
tako operadoreek irratiari eta telebistari buruzko xeda-
pen orokorretan eta zerbitzua emateko eragileek izen-
petutako dokumentuetan jasotako aurreikuspenak be-
tetzen direla jarraitzea eta egiaztatzea.

Departamento, sin perjuicio de las facultades que en tal
sentido puedan hacer las personas titulares de las Vice-
consejerias del Departamento.

¢) Coordinar y atender las relaciones del Departa-
mento con el Parlamento Vasco y otras instituciones, a
través del 6rgano competente de la Vicepresidencia del
Gobierno.

d) Coordinar y atender las actuaciones que al Depar-
tamento correspondan en relacién con las Instituciones
de la Unién Europea, a través del 6rgano competente
de la Presidencia del Gobierno.

e) Coordinar y atender, a través del 6rgano compe-
tente de la Presidencia del Gobierno las actuaciones que
al Departamento correspondan en relacién con otras Co-
munidades Auténomas.

f) Coordinar la organizacién de Congresos, Jornadas
o Seminarios promovidos por el Departamento.

g) Organizar los actos publicos y oficiales del De-
partamento.

h) Coordinar las relaciones del Departamento con los
medios de comunicacién social, las agencias de infor-
macién y la prensa escrita.

i) Impulsar, coordinar y colaborar con las distintas
Direcciones del Departamento y, con las entidades de
la Administracién Institucional y 6rganos adscritos al
mismo, para la ejecucién de las medidas previstas en la
Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mu-
jeres y Hombres y en el plan para la igualdad aproba-
do por el Gobierno Vasco.

j) Coordinar con las correspondientes dependencias
sectoriales del Departamento la elaboracién de planes
de gestién internos y de informes de seguimiento de los
mismos.

3.— En el 4ambito de medios de comunicacién social,
acometerd todas las actuaciones administrativas que en
dicho dmbito procedan y que no estén atribuidas por
otra norma a otro 6rgano de la Administracién del Pais
Vasco. Dentro de este dmbito de funciones se entende-
rdn incluidas en todo caso:

a) Desarrollar en colaboracién con los 6rganos com-
petentes en materia de telecomunicaciones las actuacio-
nes administrativas procedentes para el establecimien-
to e implantacién de medios de comunicacién y demds
servicios inherentes a la tecnologia digital.

b) Desempefiar las funciones de gestién administra-
tiva que procedan en los procedimientos dirigidos a
otorgar los titulos juridicos requeridos para la presta-
ci6n de los servicios de radio y televisién que compe-
tan a la Administracién General de la Comunidad Au-
ténoma del Pais Vasco.

¢) Efectuar el seguimiento y verificar el camplimien-
to por los operadores de radio y televisién sujetos al dm-
bito de competencias de la Administracién General de
la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, de las previ-
siones contenidas en las disposiciones generales relati-
vas a la radio y la televisién y en los documentos sus-
critos por los operadores para la prestacién del servicio.
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d) Zigor-prozedurei hasiera ematea eta alor horretan
Euskadiko Autonomia Erkidegoko Administrazio Oro-
korrari dagozkion zehapenak jartzea, eginkizun horiek
ez baditu beste organoren batek esleituta.

e) Euskal Autonomia Erkidegoko Irratidifusio En-
presen Erregistroaz arduratzea.

f) Kultura sailburuarekin elkarlanean jardutea «Eus-
kal Irrati Telebista» erakunde publikoari dagozkion jar-
duketetan, Kultura Sailari atxikitako erakundea den al-
detik.

6. artikulua.— Zerbitzu Zuzendaritza.

1.— Zerbitzu Zuzendaritzari dagokio, zuzenean sai-
leko sailburuaren menpe egongo delarik, honako egi-
tekoak gauzatzea.

2.— Kudeaketa ekonomikoari eta asistentzia juridi-
koari dagokionez:

a) Sailaren eskumeneko arloetan eduki ekonomikoa
duten azterlan eta txostenak programatzea eta, hala ba-
dagokio, Saileko zuzendaritzekin batera lantzea. Saila-
ren Aurrekontuen aurreproiektua lantzeari begira, zu-
zendaritzak koordinatuko ditu eta bere aurreproiektu
propioa landuko du sailburuaren begiradapean.

b) Euskal Herriko Ogasun Nagusiaren gai propioe-
kin zerikusia duten Sailaren eskumenak direla-eta Sai-
lari dagozkion egitekoak gauzatzea eta espedienteak ku-
deatzea, eta sailaren gastuei baimena ematea, betiere
eginkizun hori beste organoren bati ez badagokio. Al-
de horretatik, Sailaren kudeaketa ekonomikoa eta au-
rrekontuzkoa zentralizatuko ditu, eta Sailaren kanpo-
organoen aurrean aurrekontua exekutatzeko faseak tra-
mitatuko ditu.

¢) Alde horretatik, sailaren kudeaketa ekonomikoa
eta aurrekontuzkoa zentralizatuko ditu, eta sailaren
kanpo-organoen aurrean aurrekontua exekutatzeko fa-
seak tramitatuko ditu.

d) Sailak dituen ondasun guztiak direla-eta Ondare
eta Kontratazio Zuzendaritzarekin izan beharreko ha-
rremanak bateratzea, Euskal Ondareari buruzko Legeak
dioen bezala, bai eta Ogasun eta Herri Administrazio
Saileko ondare-kontabilitatearen arloarekin ere. Era be-
rean, Ondare eta Kontratazio Zuzendaritzarekin elkar-
lanean, Sailarenak diren ondasun eta eskubideen inben-
tarioa osatzen laguntzea.

e) Saileko zerbitzu juridikoak egituratzea, aholku-
laritza juridikoa eskaintzea Saileko organoei, eta eska-
tutako zuzenbide-txostenak ematea, kasu honetan Jaur-
laritzaren Lehendakariordetzak dituen eskumenak ezer-
tan urratu gabe.

f) Sailak sortzen duen araudia koordinatzea, hala ba-
dagokio lantzea, eta horren jarraipena egitea.

g) Kolaboratzea Saileko organoek nahitaez eman be-
har dituzten txosten edo irizpenak lantzean, dokumen-
tu horiek juridikoki garrantzia edo eragina duten ka-
suetan.

d) Incoar los procedimientos sancionadores e impo-
ner, en su caso, las sanciones que dentro de esta drea de
actuacion correspondan a la Administracién General de
la Comunidad Auténoma de Euskadi, cuando no ven-
gan atribuidas a otro 6rgano.

e) Llevar el Registro de Empresas Radiodifusoras del
Pais Vasco.

f) Colaborar con la Consejera de Cultura en las ac-
tuaciones que procedan con el Ente Piblico «Radio Te-
levisién Vasca», por razén de su adscripcién al Depar-
tamento de Cultura.

Articulo 6.— Direccién de Servicios.

1.— La Direccién de Servicios, bajo la dependencia
de la Consejera, desempefiard las funciones que a con-
tinuacién se relacionan.

2.— En el dmbito de gestién econémica y asistencia
juridica le corresponde:

a) Programar y, en su caso, elaborar de forma coor-
dinada con las demds Direcciones del Departamento los
estudios y memorias de contenido econémico en las
dreas de competencia del Departamento. En cuanto a
la preparacién del anteproyecto de presupuestos del De-
partamento coordinard a las diferentes Direcciones y for-
mulard el propio anteproyecto, bajo la supervisién de
la Consejera.

b) Desempefiar los cometidos, gestionar los expe-
dientes que correspondan al Departamento respecto a
las competencias relacionadas con las materias propias
de la Hacienda General del Pais Vasco, asi como auto-
rizar los gastos del Departamento cuando no correspon-
dan a otro 6rgano. En este sentido, centralizard la ges-
tién econémica y presupuestaria del Departamento vy,
tramitard las diferentes fases de ejecucién presupuesta-
ria ante 6rganos externos del Departamento.

¢) Centralizar la gestién econémica y presupuestaria
del Departamento y, tramitar las diferentes fases de eje-
cucién presupuestaria ante 6rganos externos del Depar-
tamento.

d) Centralizar las relaciones que en virtud de la Ley
de Patrimonio de Euskadi se requieran con la Direccién
de Patrimonio y Contratacién, asi como con el drea de
contabilidad patrimonial del Departamento de Hacien-
da y Administracién Pablica, respecto a los bienes de
los que disponga el Departamento y, colaborar con
aquella Direccién en la confeccién del Inventario Pa-
trimonial relativo a los bienes y derechos adscritos al
Departamento.

e) Estructurar los servicios juridicos del Departamen-
to, prestar asesoramiento juridico a los 6rganos del De-
partamento y emitir los informes en derecho requeri-
dos, sin perjuicio de las competencias que en este caso
ostenta la Vicepresidencia del Gobierno.

f) Coordinar, elaborar en su caso, y efectuar el segui-
miento de la normativa emanada del Departamento.

g) Colaborar en la elaboracién de Informes o dicté-
menes que hayan de emitirse con cardcter preceptivo por
los 6rganos del Departamento cuando los mismos ten-
gan una incidencia o relevancia juridica.
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h) Sailaren egintzen aurka jarritako administrazio-
errekurtsoak ebazteko proposamenak aztertzea eta for-
mulatzea, bai eta ondare-erantzukizunaren gaineko
erreklamazioak eta auzibidera jo aurreko erreklamazioak
ere, horiek ebaztea Saileko organoen egitekoa den ka-
suetan. Era berean, Jaurlaritzaren Lehendakariordetza-
ren Auzibide Zuzendaritzaren bidez Sailak epaitegie-
kin eta juztizia auzitegiekin dituen auziei buruzko ha-
rremanak koordinatzea, eskatzen dizkioten espedien-
teak eta dokumentazioa bidaltzeari begira eta horien
epaiak betetzeari begira.

3.— Langileen gaineko kudeaketari dagokionez:

a) Sailari atxikitako langileen gaineko prozedurak
administratzea eta kudeatzea, Euskal Funtzio Publikoa-
ren Legearen 10. artikuluak zehazten dituen eskume-
nez baliatuz. Egiteko horiek Ogasun eta Herri Admi-
nistrazioko Sailaren organo eskudunei dagozkien egi-
tekoak urratu gabe gauzatuko ditu.

b) Sailak langile-premiak direla-eta egindako aurrei-
kuspenak ebaluatuko ditu eta Saileko plantillak eta lan-
postu-zerrendak egiteko proposamenak egingo ditu.

¢) Langileentzako formazio eta hobekuntza planak
eta programak sustatzea, hala dagokionean, Herri Ar-
duralaritzaren Euskal Erakundearen lankidetzaz.

d) Organo eskudunek langileen gainean hartutako
erabaki eta ebazpenen gaineko informazio egokia ema-
tea Saileko zerbitzuei eta betetzen direla zaintzea.

e) Ondorengoei buruzko proposamenak taxutzea Sai-
leko gainontzeko organoekin eta Euskal Autonomia Er-
kidegoko Administrazio Orokorreko organo eskudune-
kin koordinatuta: barruko antolamendua, Saileko zer-
bitzuen arrazionalizazioa eta informatizazioa eta Saile-
ko lan-metodoak.

f) Langileen arloan dagozkion espedienteei hasiera
ematea eta zehapen arinak jartzea, indarrean dagoen le-
gediaren arabera.

4.— Planifikazioari eta azterlanei dagokienez:

a) Informazio-sistema, estatistika eta azterlanen alo-
rretan, kudeaketa eta koordinazio lana egitea, Ogasun
eta Administrazio Sailaren eskumenak ezertan ere urra-
tu gabe. Horretarako, apirilaren 23ko 86/1996 Dekre-
tuaren bidez araututako estatistika organo berariazkoa
atxikiko zaio, betiere Jaurlaritzako sailen estatistikara-
ko organo bereziak arautzen dituen ekainaren 22ko
180/1993 Dekretuan xedatutakoa urratu gabe. Alde ho-
rretatik, hauek izango ditu eginkizunak.

b) Aurreko idatz-zatian adierazitako gaien inguruan
Saileko zerbitzuek eskatuta bideratzen diren kontrata-
zioetan, horiek hasi aurreko nahitaezko txostenak ema-
tea.

h) Analizar y formular propuestas de resolucién de
recursos administrativos interpuestos contra actos del
Departamento, las reclamaciones de responsabilidad pa-
trimonial y las previas a la via judicial civil cuya reso-
lucién corresponda a 6rganos del Departamento, asi co-
mo coordinar a través de la Direccién de lo Contencio-
so de la Vicepresidencia del Gobierno, las relaciones que
procedan respecto a los asuntos del Departamento con
los juzgados y tribunales de justicia a efectos de la re-
misién de expedientes y documentacién que soliciten
y de la ejecucién de sus sentencias.

3.— En el dmbito de la gestidn de personal le corres-
ponde:

a) Administrar y gestionar los procedimientos que
procedan en relacién con el personal adscrito al Depar-
tamento, ejerciendo las competencias que al respecto
determina el articulo 10 de la Ley de la Funcién Pabli-
ca Vasca. Estas funciones las desarrollard sin perjuicio
de las atribuciones que corresponde a los 6rganos com-
petentes del Departamento de Hacienda y Administra-
cién Pablica.

b) Evaluar las necesidades del personal formuladas
en el Departamento y realizar las propuestas para la ela-
boracién de las plantillas y de relaciones de puestos de
trabajo en el mismo.

¢) Promover los planes y programas de formacién y
perfeccionamiento del personal, sin perjuicio de la co-
laboracidn que, al respecto, haya de realizarse con el Ins-
tituto Vasco de Administracién Pablica.

d) Mantener adecuadamente informados a los servi-
cios del Departamento de los acuerdos y resoluciones
relativas al personal, adoptados por los 6rganos compe-
tentes, vigilando el cumplimiento de los mismos.

e) Elaborar propuestas sobre la organizacién interna
y racionalizacién de los servicios del Departamento y de
los sistemas y métodos de trabajo en el mismo, en for-
ma coordinada con los demds érganos del Departamen-
to y con los 6rganos competentes de la Administracién
General de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

f) Incoar los expedientes e imponer las sanciones le-
ves que en materia de personal sean procedentes con-
forme a la normativa vigente.

4.— En el dmbito de Planificacién y Estudios desem-
pefiard los siguientes cometidos:

a) Llevar a cabo la gestién y coordinacién en mate-
ria de sistemas de informacidn, estadistica, estudios y
andlisis, sin perjuicio de las competencias que corres-
pondan al Departamento de Hacienda y Administracién
Piblica, adscribiéndosele el Organo Estadistico Espe-
cifico del Departamento regulado por el Decreto
86/1996, de 23 de abril. Dicha adscripcién lo serd sin
perjuicio de lo dispuesto en el Decreto 180/1993, de
22 de junio, por el que se regulan los Organos Estadfs-
ticos Especificos de los Departamentos del Gobierno.

b) Emitir informes preceptivos y previos al inicio de
las contrataciones que en relacién o vinculadas a las ma-
terias sefialadas en el apartado anterior puedan instar-
se desde los diferentes servicios departamentales.
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¢) Zuzendaritza Batzordeak eskatuta, Sailaren poli-
tika garatzeko interesgarriak diren gaien inguruko az-
terlan eta txosten orokorrak egitea.

5.— Aurrekoez gainera, Sailaren kudeaketa transber-
tsalaz arduratzen den organoa den aldetik:

a) Administrazioa eraldatzeko eta eraberritzeko es-
kumena duen organoaren jarraibideak eta ekimenak
gauzatzeko eta garatzeko behar den sostengua berma-
tzea; gai horretan eta Sailaren jarduera eremuaren ba-
rruan, Jaurlaritzaren programan aurreikusitakoa bete

dadin.

b) Sailak herritarrei informazioa eta arreta emateko
dituen zerbitzuek ahalik eta ongien funtziona dezaten
ziurtatzea (2. eta 3. atentzio maila), eta Jaurlaritzaren
Zuzenean-Herritarrentzako arretarako gunearekin ha-
rreman egokiak bideratzea.

¢) Sailaren atalen jardunbide koordinatua eta eragin-
korra lortzeko beharrezkoak diren jarduketak bultza-
tzea, Sailak esleiturik dituen jardun-arloetan informa-
zio, dokumentazio eta ikerketa elementu egokiak iza-
teko.

d) Sailaren ikus-entzunezkoen argitalpenak, elektro-
nikoak, informatikoak eta telematikoak koordinatzea,
Sailaren zuzendaritzekin bermatuz bere eskumeneko ar-
loetan solaskide eraginkorrak daudela.

e) Saileko lanpostuen kokapen fisikoaren eta ekipa-
menduaren eta eraberritze-lanen gaineko ardura duten
saileko lan-atalekin batera egin beharrekoak zuzentzea,
beti ere Ogasun eta Herri Administrazioko Sailak gai
horretan dituen eskumenak urratu gabe. Saileko bule-
goen barne-erregimena eta baita ere Sailari atxikitako
ondarearen eta ondare horren horniduraren administra-
zioa eta atalen barruko erregimena zaintzea eta man-
tentzea eta atxikita duen ondarea administratzea eta
kontserbatzea.

f) Sailaren Informatika arloko beharrizanak —aplika-
zioak eta euskarriak— planifikatzea eta koordinatzea,
baldin ez badaude Administrazioko beste sailei eslei-
tuta.

g) Gobernu Kontseiluak edo eskuordetutako orga-
noek aztertu beharreko gai eta espedienteak tramitatzea
eta koordinatzea eta baita Euskal Herriko Agintaritza-
ren Aldizkarian argitaratu beharreko xedapen eta ad-
ministrazio-egintzak ere.

h) Euskararen erabilera normalizatzeko Plana dela-
eta Sailari dagozkion egitekoak gauzatzea eta, hala ba-
dagokio, beharrezko neurriak bultzatzea eta arautzea.

i) Sailburuordetzaren baten esparrutik kanpo gera-
tzen diren gaietarako, baldin indarreko legeriaren ara-
bera kontratu txikitzat jotzen badira, kontratazio orga-
no gisa jardutea.

j) Fundazio-arloan Sailak dituen egitekoak gauza-
tzea, baldin eta horretarako organo jakinik zehazten ez

bada.

¢) Realizar a instancia del Consejo de Direccién es-
tudios e informes de cardcter general sobre cuantos te-
mas sean de interés para desarrollar la politica del De-
partamento.

5.— En cuanto 6rgano de gestién transversal del De-
partamento le corresponde ademads:

a) Garantizar el soporte necesario para desarrollar y
ejecutar las iniciativas y directrices dictadas por el 6rga-
no competente en materia de Reforma y Modernizacién
de la Administracién en orden a desarrollar las previsio-
nes del programa de Gobierno relativos a la citada ma-
teria en el dmbito de actuacién del Departamento.

b) Asegurar el 6ptimo funcionamiento de los servi-
cios de informacién y atencién al ciudadano del Depar-
tamento (niveles 2 y 3 de atencién), asi como articular
adecuadamente las relaciones con el Servicio de Aten-
ci6n al Ciudadano del Gobierno-Zuzenean.

¢) Promover las actuaciones necesarias para alcanzar una
actuacién coordinada y eficaz de las diferentes dependen-
cias departamentales en orden a disponer de los elemen-
tos de informacién, documentacién e investigacién en los
dmbitos de actuacién asignados al Departamento.

d) Coordinar las publicaciones audiovisuales, electré-
nicas, informdticas y telemdticas del Departamento, ase-
gurando con las Direcciones del Departamento la exis-
tencia de interlocutores operativos en las diferentes ma-
terias de su dmbito competencial.

e) Dirigir las actuaciones con las distintas unidades
del Departamento relacionadas con la distribucién fi-
sica y equipamiento de puestos de trabajo y obras de
reforma, sin perjuicio de las competencias asignadas en
esta materia al Departamento de Hacienda y Adminis-
tracién Puablica. Atender y cuidar el régimen interior
de las dependencias del Departamento y la administra-
cién y conservacién del patrimonio adscrito al mismo
y de su equipamiento.

f) Planificar y coordinar las necesidades en materia
Informadtica respecto de aplicaciones y soportes para el
Departamento, siempre que no vengan atribuidas a
otros Departamentos de la Administracién.

g) Tramitar y coordinar los expedientes y asuntos que
hayan de ser sometidos al Consejo de Gobierno o a sus
6rganos delegados, asi como la de aquellas disposicio-
nes y actos administrativos que hayan de publicarse en
el Boletin Oficial del Pais Vasco.

h) Desarrollar las funciones y, en su caso, promover
y articular las medidas que en relacién al cumplimien-
to del Plan de normalizacién del uso del euskera en el
Departamento procedan.

1) Actuar como 6rgano de contratacién de aquellas
materias que excedan del dmbito propio de alguna de
las Viceconsejerfas cuando, de conformidad a la legis-
lacién vigente tengan el cardcter de contratos menores.

j) Asumir y coordinar cuantas funciones le vengan
atribuidas al Departamento en materia de Fundaciones,
siempre que expresamente no se determine un 6rgano
concreto del mismo.
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k) Sailean kalitate-modeloak diseinatzea eta garatzea.

6.— Lurralde historikoetako kulturako lurralde zer-
bitzuak ere Zerbitzu Zuzendaritzari atxikita egongo di-
ra. Zerbitzu horiek Kultura Sailari dagozkion alorretan
egingo zaizkien kontsulta edo aurkeztuko zaizkien do-
kumentuei erantzungo die edo organo eskudunari he-
laraziko dizkiote. Halaber, alor horretan esleitzen zaiz-
kien zereginak beteko dituzte.

III. KAPITULUA
SAILBURUORDETZAK ETA EUREN
ZUZENDARITZAK

7. artikulua.— Kultura Saileko Sailburuordetzak.

1.— Kultura Sailean, sailburuaren mendean, Kultu-
ra, Gazteria eta Kirol Sailburuordetza eta Hizkuntza
Politikarako Sailburuordetza egongo dira.

2.— Sailburuordetzetako pertsona titularrek honako
zereginak izango dituzte, bakoitzak esleiturik duen jar-
dun-eremuan:

a) Sailburuordetzaren eta haren menpeko zuzenda-
ritza eta bestelako organo eta administrazio-atalen jar-
duera zuzentzea, koordinatzea, bultzatzea eta gainbe-
giratzea.

b) Jarduera-politikak lantzea eta sailburuari propo-
satzea, Kabinetearen eta Gizarte Hedabideen Zuzenda-
ritzarekin elkarlanean.

c) Premiazkoak diren zirkularrak, instrukzioak eta
xedapenak ematea sailburuordetzaren menpeko zerbi-
tzuei, egoki funtziona dezaten.

d) Euren egitekoen baitan sailburuari beharko duen
laguntza teknikoa ematea.

e) Sailburuari ematea ezarritako jarduteko politika-
ren araberako xedapenen proiektuen proposamenak.

f) Sailburuordetzaren jardueren programazioa egitea.

g) Sailburuordetzako zuzendariek emandako ebazpe-
nen aurka jartzen diren errekurtsoei ebazpena ematea.

h) Jarduteko planen kudeaketa eta helburuak ikus-
katzea.

i) Izendatuta dituen jardun-arloetako bere gaietan
kontratazio-organo moduan aritzea.

j) Bere eskumenen baitako arloetan Kultura Sailak
beste sailekin izan beharreko harremanetarako organoa
izatea eta baita arlo horien inguruan sortzen diren sai-
len arteko koordinazio-organoekikoa ere. Egiteko hori
sailburuaren mendeko zuzendaritzek izendatuta dituz-
ten egitekoak urratu gabe gauzatuko du.

k) Disefiar y desarrollar modelos de calidad en el De-
partamento.

6.— Quedan adscritos a la Direccién de Servicios los
servicios territoriales de Cultura existentes en cada uno
de los Territorios Historicos, los cuales atenderdn o da-
ran traslado al érgano competente de cuantas consultas
o documentos se les presenten dentro de las dreas que
corresponden al Departamento de Cultura. Asimismo
ejercerdn las funciones que les sean asignadas dentro de
tal dmbito.

CAPITULO III
DE LAS VICECONSEJERIAS
Y DE SUS DIRECCIONES

Articulo 7.— Las Viceconsejerias del Departamento
de Cultura.

1.— Bajo la dependencia de la Consejera del Depar-
tamento, existirdn en el Departamento de Cultura las
Viceconsejerias de Cultura, Juventud y Deportes y la
de Politica Lingiiistica.

2.— Las personas titulares de tales Viceconsejerias os-
tentardn en los dmbitos de actuacién que respectiva-
mente les vienen atribuidos las siguientes facultades:

a) Dirigir, coordinar y supervisar las actuaciones de
la Viceconsejeria, asi como de las Direcciones y demds
6rganos y unidades administrativas dependientes de la
misma.

b) Elaborar y proponer a la Consejera politicas de ac-
tuacién, coordindndose con la Direccién del Gabinete
y Medios de Comunicacién.

¢) Dictar las circulares, instrucciones y resoluciones
necesarias, dirigidas a los servicios dependientes de la
Viceconsejeria, en orden a su correcto funcionamiento.

d) Prestar asistencia técnica a la Consejera en el dm-
bito de las funciones que tengan encomendadas.

e) Trasladar a la Consejera la propuesta de proyectos
de disposiciones de conformidad con la politica de ac-
tuacién establecida.

f) Llevar a cabo la programacién de las actividades
de la Viceconsejerfia.

g) La resolucién de los recursos interpuestos contra
las resoluciones adoptadas por los Directores o Direc-
toras de su Viceconsejeria.

h) Supervisar la gestién de los planes de actuacién y
objetivos.

i) Actuar como 6rgano de contratacién en las mate-
rias propias de las dreas de actuacién que tengan asig-
nadas.

j) Ser el 6rgano de relacién del Departamento, en las
dreas de su competencia, con el resto de los Departa-
mentos; as{ como con los 6rganos de coordinacién in-
terdepartamental constituidas en relacién a dicho dm-
bito material. Este cometido lo desarrollard sin perjui-
cio de las funciones que en tal sentido vienen asigna-
das a las Direcciones directamente dependientes de la
Consejera.
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k) Beren jardun-esparruetako gaietan zehapenak jar-
tzea, baldin eta Sailean beste organoren batek ez badu
egiteko hori.

1) Indarrean dagoen ordenamendu juridikoak eslei-
tzen dizkion bestelako egitekoak edo Jaurlaritzako Sail-
buruordetza guztiek oro har gauzatu behar dituzten
eginkizun komunak.

8. artikulua.— Kultura Saileko Zuzendaritzak.

Dekretu honen 2. artikuluan zehazten diren Saileko
zuzendaritzetako arduradunek, oro har, egiteko hauek
izango dituzte:

a) Zuzendaritzako barne-zerbitzuak eta lan-sistemak
antolatuko dituzte, organo eskudunek ezarritako arauen
arabera.

b) Zuzendaritzako jarduerak programatzea, zuzen-
tzea, koordinatzea eta kontrolatzea, hierarkiako organo
hurrenak emandako jarraibideen arabera.

¢) Beren ardurapeko arloetan egin beharreko ekin-
tza-planak edo programak proposatuko dizkiete orga-
no nagusiei.

d) Dekretu honek esleitzen dizkion egitekoak gau-
zatzeko behar diren administrazio-egintzak ematea.

e) Indarrean dagoen legeriak esleitzen dizkien gai-
nontzeko egitekoak eta Jaurlaritzako zuzendariei oro
har dagozkienak.

I. ATALA
KULTURA, GAZTERIA
ETA KIROL SAILBURUORDETZA
ETA HORREN ZUZENDARITZAK

9. artikulua.— Kultura, Gazteria eta Kirol Sailbu-
ruordetza.

1.— Kultura, Gazteria eta Kirol Sailburuordetzako
pertsona arduradunak dekretu honen 7. artikuluan ezar-
tzen diren egitekoak beteko ditu ondoko arloetan:

a) Historia eta arte ondarearen kudeaketa eta zain-
keta; museo, liburutegi eta artxiboak.

b) Arte eta kultura mailako jarduerak eta horien he-
dapena.

¢) Kirolak.
d) Gazteria eta gizarte garapena.

2.— Kultura, Gazteria eta Kirol Sailburuordetzak
kulturaren, gazteriaren eta kirolaren alorretan, Euska-
diko herri-erakundeak euren artean koordinatuta lanean
jardun dezaten eta euren arteko politika bateratzen jar-
dungo du. Gainera, jardun-esparru horietan indarrean
dagoen legeria garatu eta betetzen dela zainduko du,
eta bereziki, Euskal Kultura Ondarearen 7/1990 Legea
eta Euskadiko Kirolaren 14/1998 Legea.

k) Incoar los procedimientos sancionadores e impo-
ner las sanciones que en las materias de sus dmbitos de
actuacién no vengan atribuidas a ningdn otro 6rgano.

1) Cualesquiera otras funciones que les atribuya el or-
denamiento juridico vigente o tengan el cardcter de co-
munes por venir atribuidas con cardcter general a las
Viceconsejerias del Gobierno.

Articulo 8.— Las Direcciones del Departamento de
Cultura.

Las personas al frente de cada una de las Direccio-
nes del Departamento que se detallan en el articulo 2
de este Decreto desarrollardn con cardcter general las si-
guientes funciones:

a) Organizar los servicios internos y sistemas de tra-
bajo de la Direccidn, de acuerdo con las normas esta-
blecidas por los 6rganos competentes.

b) Programar, dirigir, coordinar y controlar las acti-
vidades de la Direccién, de conformidad con las instruc-
ciones recibidas del érgano superior inmediato.

¢) Proponer a los érganos de los que dependan los
planes o programas de actuacién en las materias atri-
buidas a su competencia.

d) Dictar los actos administrativos para la ejecucién
de las funciones que se les asignan por el presente De-
creto.

e) Cualesquiera otras funciones que les atribuya el
ordenamiento juridico vigente o tengan el cardcter de
comunes por venir atribuidas con cardcter general a las
personas que ostenten las Direcciones en el Gobierno.

SECCION I
DE LA VICECONSEJERIA DE CULTURA,
JUVENTUD Y DEPORTES
Y DE SUS DIRECCIONES

Articulo 9.— Viceconsejerfa de Cultura, Juventud y
Deportes.

1.— La persona que ostente la Viceconsejeria de Cul-
tura, Juventud y Deportes, ejercerd las funciones que
se establecen en el articulo 7 del presente Decreto en
relacién a las siguientes dreas de actuacién:

a) Gestién y Proteccién del Patrimonio Histérico Ar-
tistico, Museos, Bibliotecas y Archivos.

b) Actividades artisticas y culturales y su difusién.

c) Deportes.
d) Juventud y Desarrollo Comunitario.

2.— A este 6rgano administrativo corresponderd aco-
meter la actuacién coordinada y el desarrollo de una po-
litica comtn de las Instituciones Pdblicas Vascas en ma-
teria de cultura, juventud y deportes, velando por el de-
sarrollo y cumplimiento de la normativa vigente en ta-
les dmbitos de actuacién y, en particular de la Ley 7/1990
de Patrimonio Cultural Vasco, de la Ley 14/1998 del De-
porte del Pais Vasco y cuantas otras Leyes puedan dic-
tarse especificamente en tales dreas de actuacién.
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3.— Kultura, Gazteria eta Kirol Sailburuordetzako
pertsona arduradunak hasiera emango die Euskal kul-
tura ondarea osatzen duten ondasunak Euskal Kultura
Ondarearen 7/1990 Legean zehazten diren kategorie-
tan sailkatzeko edo zerrendatzeko espedienteei, eta hel-
buru horrekin hartu beharreko erabakiak ere berak har-
tuko ditu, betiere erabakiok hartzea Administrazioko
beste organoren baten eskumena ez bada. Halaber, Eus-
kal Kultura Ondarearen uztailaren 3ko 7/1990 Legea-
ren eta ondare historiko artistikoa babesteko eta gor-
detzeko gainontzeko araudiaren arabera Eusko Jaurla-
ritzari dagozkion zehapen espedienteei ere emango die
hasiera eta ebatziko ditu.

4.— Kultura, Gazteria eta Kirol Sailburuordetzako
pertsona arduradunak Euskadiko Kirolaren ekainaren
11ko 14/1998 Legeak xedatutakoaren arabera Sailari
dagozkion espedienteei hasiera emango die eta ebatzi-
ko ditu —baldin eginkizun hori beste organoren bati es-
leitu ez bazaio—, bereziki, gai horretako zehapen-ahal-
mena Eusko Jaurlaritzak esleitua izaki, bideratu beha-
rreko espedienteak.

5.— Kultura, Gazteria eta Kirol Sailburuordetzak es-
leituta dituen egitekoak gauzatzeko honako zuzenda-
ritza hauek izango ditu hierarkikoki bere menpe:

a) Kultura Ondarearen Zuzendaritza.

b) Kultura Sustatzeko Zuzendaritza.

¢) Kirol Zuzendaritza.

d) Gazteria eta Gizarte Ekintza Zuzendaritza.

6.— Kulturaren Euskal Kontseiluak eta Kirolaren
Euskal Kontseiluak Kultura Sailari atxikita daudelako
bete beharreko harreman- eta koordinazio-egitekoak
Kultura, Gazteria eta Kirol Sailburuordetzak egingo di-
tu. Horretarako sailburuordeak bere zuzendaritzen ba-
liabideez baliatuko da.

10. artikulua.— Kultura Ondarearen Zuzendaritza.

1.— Euskal Kultura Ondarearen Zuzendaritzak dek-
retu honen 8. artikuluan ezarritako egitekoak izango di-
tu, euskal kultura ondarea zaintzea, aberastea, babes-
tea, zabaltzea eta sustatzea xede duten arloetan, uztai-
laren 3ko 7/1990 Legearen eta hori garatzeko emango
diren xedapenen arabera.

2.— Egiteko horiek gauzatzeko ondorengo zerbitzuak
ditu Kultura Ondarearen Zuzendaritzak:

a) Kultura Ondarearen Zentroa.

b) Museoen Zentroa.

¢) Euskadiko Dokumentu Ondarearen Zentroa (Irar-
gi).

d) Liburutegi Zerbitzua.

2.1.— Hauek izango dira Euskal Kultura Ondarea-
ren Zentroaren egitekoak:

a) Euskal Kultura Ondarearen Dokumentazio Zen-
troaz arduratzea.

3.— La persona que ostente la Viceconsejeria de Cul-
tura, Juventud y Deportes, incoard y adoptard cuantos
acuerdos no vengan atribuidos a otro 6rgano de la Ad-
ministracién y sean necesarios para la tramitacién de los
expedientes conducentes a calificar o inventariar cual-
quier bien integrante del patrimonio cultural vasco con-
forme a las categorias previstas en la Ley 7/1990 de Pa-
trimonio Cultural Vasco. Asimismo, incoard y resolve-
rd los expedientes sancionadores que al Gobierno Vas-
co corresponden en aplicacién de la citada Ley 7/1990,
de 3 de julio del Patrimonio Cultural Vasco, y demds
normativa relativa a la proteccién y defensa del patri-
monio histérico artistico.

4.— La persona que ostente la Viceconsejeria de Cul-
tura, Juventud y Deportes, cuando no se encuentre ex-
presamente atribuido a otro 6rgano, incoard y resolve-
rd cuantos expedientes, correspondan al Departamen-
to, en virtud de lo dispuesto por la Ley 14/1998, de 11
de junio del Deporte del Pais Vasco, y en particular los
relativos a la potestad sancionadora atribuida en dicha
materia al Gobierno Vasco.

5.— Para el ejercicio de las funciones que vienen atri-
buidas a la Viceconsejerfa de Cultura, Juventud y De-
portes, bajo su dependencia jerdrquica se establecen las
siguientes Direcciones:

a) Direccién de Patrimonio Cultural.

b) Direccién de Promocién de la Cultura.

¢) Direccién de Deportes.

d) Direccién de Juventud y Accién Comunitaria.

6.— Las funciones de relacién y coordinacién que pro-
cedan por razén de su adscripcién al Departamento de
Cultura, del Consejo Vasco de la Cultura y del Conse-
jo Vasco del Deporte, serdn acometidas desde la Vice-
consejerfa de Cultura, Juventud y Deportes. A tal efec-
to su titular dispondré de los medios adscritos a las Di-
recciones existentes en su ambito.

Articulo 10.— Direccién de Patrimonio Cultural.

1.— Corresponde a la Direccién de Patrimonio Cul-
tural, el ejercicio de las funciones establecidas en el ar-
ticulo 8 del presente Decreto en los ambitos relaciona-
dos con la defensa, enriquecimiento, proteccién, difu-
sién y fomento del patrimonio cultural vasco en los tér-
minos establecidos en la Ley 7/1990, de 3 de julio y en
las disposiciones que se dicten en su desarrollo.

2.— Para el ejercicio de tales funciones la Direccién
de Patrimonio Cultural se organiza en los siguientes ser-
vicios:

a) Centro de Patrimonio Cultural.

b) Centro de Museos.

c) Centro de Patrimonio Documental de Euskadi,
Irargi.

d) Servicio de Bibliotecas.

2.1.— Corresponde al Centro de Patrimonio Cultu-
ral:

a) Mantener el Centro de Documentacién del Patri-
monio Cultural Vasco.
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b) Sailkatutako Kultura Ondasunen Erregistroa eta
Euskal Kultura Ondarearen Zerrenda Nagusia zuzen-
tzea eta kudeatzea, horien antolaketa eta funtzionamen-
du araudian xedatutakoaren arabera. Erakunde horiek
uztailaren 3ko 7/1990 Legearen bitartez sortu ziren.

c) Kultura Ondarea hedatzeko lanak antolatzea, era-
kusketen eta argitalpenen bitartez.

d) Euskal Kultura Ondarea ikertzeko eta arloko es-
pezialistak prestatzeko neurriak diseinatzea eta kudea-
tzea.

e) Eusko Jaurlaritzako sailei, foru aldundiei eta uda-
lei laguntza ematea eta horiekin lan egitea, Euskal Kul-
tura Ondarea babesteko jarduerak eraginkorrak izan
daitezen.

f) Euskal Kultura Ondarearen inguruan egiten di-
ren kontsultei erantzutea eta herritarrei informazioa
ematea.

g) Ondasunak monumentu/monumentu multzo
izendatzeko edo Kultura Ondasunen artetik ateratzeko
eta Balizko Arkeologi Guneak mugatzeko espedienteak
izapidetzea.

h) Euskal Kultura Ondarearen 7/1990 Legea gara-
tzeko xedapenak eta Kultura Ondarea hobeto babeste-
ko eta gordetzeko jarraibide orokorrak proposatzea eta,
hala badagokio, lantzea.

i) Sailak Euskal Autonomia Erkidegoko Lurralde
Antolamendurako Batzordean parte hartzeak dakartzan
lanak burutzea.

j) Euskal Autonomia Erkidegoko hirigintza planea-
menduari eta lurralde antolamenduari buruzko agiriez
irizpena ematea, hala dagokionean.

k) Euskal Kultura Ondarea gordetzeko, aberasteko,
babesteko, hedatzeko eta sustatzeko helburuarekin au-
rrekontuetan dagoen ehuneko bateko erreserbatik da-
tozen funtsak erabiltzeko irizpide materialak proposa-
tzea eta sailak dituen eskumenak gauzatzea.

1) Sailkatutako eta inbentariatutako kultura ondasu-
nen erosle-lehentasuneko eta atzera eskuratzeko esku-
bide-espedienteak izapidetzea. Eskubide horiek Eusko
Jaurlaritzak beretzat edo bestelako erakunde publikoen-
tzat zein irabazi-asmorik gabeko kultura-erakundeen-
tzat erabili ahal izango ditu.

m) Euskal Autonomia Erkidegoko material arkeo-
logikoaren gordailua kudeatzea.

n) Kultura ondarearen alorreko zehapen-espedien-
teen instrukzioa egitea, betiere zehapena jartzea Eus-
kal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorreko
organoei badagokie.

2.2.— Hauek izango dira Museoen Zentroaren zere-
ginak:

a) Euskal Kultura Ondareari buruzko uztailaren 3ko
7/1990 Legearen bidez sortutako Euskadiko Museoen
Sistema Nazionalari dagozkion egitekoak garatzea eta
egitea.

b) Dirigir y gestionar el Registro de Bienes Cultu-
rales Calificados y el Inventario General del Patrimo-
nio Cultural Vasco, creados por la Ley 7/1990, de 3 de
julio, de acuerdo con lo que disponga su reglamento de
organizacién y funcionamiento.

¢) Organizar la labor de difusién del Patrimonio Cul-
tural a través de exposiciones y publicaciones.

d) Disefiar y gestionar las medidas de fomento de la
investigacién del Patrimonio Cultural Vasco y la for-
macién de especialistas.

e) Prestar asesoramiento y colaboracién a los distin-
tos Departamentos del Gobierno Vasco, Diputaciones y
Ayuntamientos en aras de lograr una actuacién eficaz pa-
ra una mejor proteccién del Patrimonio Cultural Vasco.

f) Informar a las ciudadanos y ciudadanas y, atender
las solicitudes de consulta que se formulen en torno al
Patrimonio Cultural Vasco.

g) Tramitar los expedientes de calificacién, inventa-
riado y zonas de presuncién arqueolégicas asi como los
expedientes de desafeccién del Patrimonio Cultural Vas-
co.

h) Proponer y, en su caso, elaborar las disposiciones
de desarrollo de la Ley 7/1990 de Patrimonio Cultural
Vasco y las directrices generales para la mejor protec-
ci6n y defensa del Patrimonio Cultural.

i) Realizar las labores inherentes a la participacién
del Departamento en la Comisién de Ordenacién del
Territorio del Pais Vasco.

j) Informar en el dmbito de actuacién asignado los
documentos de planeamiento urbanistico y de ordena-
ci6n del territorio de la Comunidad Auténoma del pais
Vasco, cuando as{ proceda.

k) Desarrollar las funciones atribuidas al Departa-
mento de Cultura, relativas a los criterios de aplicacién
de los fondos procedentes de la reserva presupuestaria
del uno por ciento para su aplicacién en la defensa, en-
riquecimiento, proteccién, difusién y fomento del pa-
trimonio cultural vasco y la propuesta de los criterios
materiales de aplicacién de dichos fondos.

I) Tramitar los expedientes de tanteo y retracto de
los bienes culturales calificados e inventariados que el
Gobierno Vasco podri ejercitar, tanto para s{ como pa-
ra otras instituciones pdblicas o de cardcter cultural sin
dnimo de lucro.

m) Gestionar el depésito de materiales arqueol6gi-
cos de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

n) Instruir los expedientes sancionadores en materia
de patrimonio cultural, cuya sancién competa a los 6r-
ganos de la Administracién General de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco.

2.2.— Corresponde al Centro de Museos:

a) Desarrollar y acometer las funciones que corres-
ponden al Sistema Nacional de Museos de Euskadi,
creado por Ley 7/1990, de 3 de julio de Patrimonio Cul-
tural Vasco.
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b) Euskal Autonomia Erkidegoko museoen erregis-
troa kudeatzea.

¢) Museoen arloan diren beharrak aztertzea eta arauz-
ko neurriak proposatzea.

d) Museoen gaineko kudeaketaz, programazioaz eta
zabalkundeaz aholkularitza teknikoa ematea.

e) Euskal Autonomia Erkidegoko museoen arteko
planifikazioa eta lankidetza bultzatzeko neurriak disei-
natzea.

f) Euskal Autonomia Erkidegoko museoei laguntzak
emateko sistema kudeatzea.

g) Euskal Autonomia Erkidegoan gordetako euskal
kultura-ondarea osatzen duten ondasunen esportazioa
eta mugimendua ikuskatzea dela-eta, Eusko Jaurlari-
tzari dagozkion administrazio-jarduerak egitea.

h) Ondare eta Kontratazio Zuzendaritzarekin bate-
ra eta zuzendaritza horren egitekoak urracu gabe, Eus-
ko Jaurlaritzarenak diren arte-ondasun higigarrien ja-
rraipena egitea.

i) Euskadiko Museoen Sistema Nazionalean sartuta
dauden museoetako teknikarien prestakuntza-ekintzak
sustatzea eta aholkularitza eskaintzea.

j) Museoen gaineko gaietako argitalpenak bultza-
tzea.

k) Euskal Autonomia Erkidegoko museoetan gorde-
tako kultura-ondasun higigarriak dokumentatzeko,
kontserbatzeko eta babesteko irizpideak zehaztea.

1) Euskal Autonomia Erkidegoko museoetan gorde-
tako kultura-ondasun higigarriak zerrendatzea eta za-
baltzea.

2.3.— Hauek izango dira «Irargi» Dokumentu On-
darearen Zentroaren zereginak:

a) Euskal Kultur Ondareari buruzko 7/1990 Legea-
ren bidez sortu zen Euskadiko Museoen Sistema Nazio-
nala dela-eta, Artxibo Zerbitzuetako Araudia eta Eus-
kal Autonomia Erkidegoko Dokumentazio Ondarea
erregulatzeko arauak onartu zituen azaroaren 2leko
232/2000 Dekretuak ezartzen dizkion egitekoak gau-
zatzea.

b) Euskal Autonomia Erkidegoko Artxibo Zerbi-
tzuen kudeaketa-jarduerak koordinatzea.

¢) Euskal Autonomia Erkidegoko Artxibo Zerbitzue-
tako agirien tratamendua eta hedadura normalizatzea
eta irizpideak finkatzea.

d) Euskal Autonomia Erkidegoan dauden edo horri
buruzkoak diren artxibo publiko zein pribatuetako fun-
tsetan dagoen informazioaren deskribapena eta hedadu-
ra sustatzea.

e) Ondare bibliografikoaren eta artxiboen alorrean
diren beharrak aztertzea eta arauzko neurriak proposa-
tzea.

b) Gestionar el registro de museos de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco.

¢) Analizar las necesidades y proponer medidas nor-
mativas en materia de museos.

d) Asesorar técnicamente en materia de gestién, pro-
gramacién y difusién musefstica.

e) Disefiar las medidas para la planificacién y coo-
peracién entre los museos de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco.

f) Gestionar el sistema de ayudas a los museos de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

g) Acometer las actuaciones administrativas que al
obierno Vasco corresponden respecto a la exportacion
Gobierno V. ot denr toal rt
y supervision del movimiento de los elementos inte-
grantes del patrimonio cultural vasco depositados en la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

h) Realizar en colaboracién y sin perjuicio de las fun-
ciones propias de la Direccién de Patrimonio y Contra-
tacidn, el seguimiento de los bienes artisticos muebles
propiedad del Gobierno Vasco.

i) Asesorar las actividades de formacién del personal
técnico de los museos, integrados en el Sistema Nacio-
nal de Museos de Euskadi.

j) Impulsar las publicaciones sobre temas musefsti-
cos.

k) Definir los criterios relativos a la documentacién,
conservacién y proteccién de los bienes culturales mue-
bles depositados en los museos de la Comunidad Au-
t6noma del Pais Vasco.

1) Relacionar y difundir el patrimonio cultural mue-
ble depositado en los museos de la Comunidad Auté-
noma del Pais Vasco.

2.3.— Corresponde al Centro de Patrimonio Docu-
mental de Euskadi, Irargi:

a) Desarrollar las funciones que en relacién al Siste-
ma Nacional de Archivos de Euskadi, creado por Ley
7/1990, de Patrimonio de Euskadi, se le asignan por
Decreto 232/2000, de 21 de noviembre, por el que se
aprueban el Reglamento de los Servicios de Archivo y
las normas reguladoras del Patrimonio Documental del
Pais Vasco.

b) Coordinar las actividades de los Servicios de Ar-
chivo de la Comunidad Auténoma de Euskadi en la ges-
tién de los mismos.

¢) Normalizar los criterios y tratamiento de la do-
cumentacién de los Servicios de Archivo de Euskadi y
la difusién del contenido de los mismos.

d) Fomentar la descripcién y la difusién de la infor-
macién de los fondos de archivo publicos y privados
ubicados o referentes a la Comunidad Auténoma de

Euskadi.

e) Analizar las necesidades y proponer medidas nor-
mativas en materia de Patrimonio Documental y Ar-
chivos.
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f) Kultura ondareari buruzko politikaren esparru
orokorraren barruan, ondare dokumentalari eta artxi-
boei buruzko berariazko politika diseinatzea eta kudea-
tzea.

g) Euskal Autonomia Erkidegoko ondare dokumen-
talaren eta artxiboen balioari buruzko kontzientzia so-
zial eta kolektiboa bultzatzeko neurriak aztertzea eta
proposatzea eta gai horretako prestakuntza eta hezkun-
tza sustatzeko behar diren erakundeekin lan egitea.

2.4.— Hauek dira Liburutegi Zerbitzuaren zereginak:

a) Euskal Kultura Ondareari buruzko uztailaren 3ko
7/1990 Legearen bidez sortutako Euskadiko Liburute-
gien Sistema Nazionalari dagozkion egitekoak garatu
eta gauzatzea.

b) Jabetza Intelektualaren Erregistroaren eta hori ku-
deatzeko erakundeen alorrean Euskal Autonomia Erki-
degoko Administrazioak dituen egitekoak betetzea.

¢) Legezko Gordailuaren eta ISBNaren alorretan Eus-
kal Autonomia Erkidegoaren Administrazioak dituen
egitekoak betetzea.

d) Euskal produkzio bibliografikoa eta euskararen
eremukoa biltzea, gordetzea eta zabaltzea.

e) Euskal bibliografia nazionala eta ondare bibliogra-
fikoaren katalogo kolektiboa egitea.

f) Liburutegietan irakurtzeko zaletasuna sustatzeko
neurriak diseinatzea.

g) Ondare bibliografikoaren eta liburutegien alo-
rrean diren beharrak aztertzea eta arauzko neurriak pro-
posatzea.

h) Liburutegien eta ondare bibliografikoaren alorre-
ko politika kudeatzea. Horretarako, beharrezko diren
proiektuak sustatu, bultzatu eta zuzenduko dira.

i) Sistema osatzen duten liburutegietako funtsen bi-
bliografia erreferentziak bilduko dituen katalogo kolek-
tiboa diseinatzea eta kudeatzea.

j) Liburutegien alorrean euskararen erabilera norma-
lizatzeko zer egin behar den ikertzea eta zehaztea.

k) Sistema osatzen duten erabilera publikoko libu-
rutegientzat jarduteko eredu izango diren irizpide tek-
nikoak eta jarraibideak ezartzea.

1) Euskadiko Liburutegien Sistema Nazionala osa-
tzen duten liburutegien arteko lankidetza koordinatzea,
liburutegietako baliabideak hobeto aprobetxatzeko.

m) Liburutegietan ematen diren zerbitzuak ebalua-
tzeko tresnak diseinatzea eta kudeatzea eta lortutako da-
tuak aztertzea; ondoren, liburutegiei beren ahalmenak
ondoen aprobetxatzeko metodologia eskaintzeko.

n) Erabilera publikoko liburutegietan lan egiten du-
ten pertsonen profila zehazteko eta prestakuntza bul-
tzatzeko behar diren neurriak zehaztea.

f) Diseflar y gestionar la politica especifica de Patri-
monio Documental y Archivos en el marco general de
la politica de patrimonio cultural.

g) Analizar y proponer las medidas de conciencia-
cién social y colectiva sobre el valor del Patrimonio Do-
cumental y los Archivos de Euskadi, contribuyendo a
la formacién y educacién en esta materia con cuantos
organismos sea preciso.

2.4.— Corresponde al Servicio de Bibliotecas:

a) Desarrollar y acometer las funciones que corres-
ponden al Sistema Nacional de Bibliotecas de Euska-
di, creado por Ley 7/1990, de 3 de julio de Patrimonio
Cultural Vasco.

b) Ejercer las funciones que en relacién al Registro
de la Propiedad Intelectual y entidades gestoras de
aquélla correspondan a la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Euskadi.

¢) Desarrollar las funciones que en relacién al dep6-
sito legal y el ISBN, correspondan a la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

d) Recoger, conservar y difundir la produccién bi-
bliografica vasca y la relacionada con el dmbito lingiifs-
tico vasco.

e) Elaborar la bibliograffa nacional vasca y el caté-
logo colectivo del patrimonio bibliogrifico.

f) El disefio de las medidas de promocién de la lec-
tura bibliotecaria.

g) Analizar las necesidades y proponer medidas nor-
mativas en materia de Patrimonio Bibliogréfico y de Bi-
bliotecas.

h) Diseflar y acometer las medidas para la gestién de
una Politica Bibliotecaria y de Patrimonio Bibliogri-
fico, impulsando y dirigiendo los proyectos necesarios.

i) Diseflar y gestionar un catdlogo colectivo que red-
na las referencias bibliogrificas de los diferentes fondos
de las bibliotecas que integran el sistema y asegurar su
accesibilidad.

j) Investigar y definir las necesidades existentes en
el dmbito bibliotecario al efecto de normalizar el uso
del euskera en el mismo.

k) Establecer criterios técnicos y marcar unas direc-
trices que sirvan de pautas de actuacién para las biblio-
tecas de uso publico integrantes en el sistema.

1) Coordinar la cooperacién entre las bibliotecas in-
tegrantes en el Sistema Nacional de Bibliotecas de Eus-
kadi al objeto de lograr un mejor aprovechamiento de
los recursos bibliotecarios.

m) Diseflar y gestionar unos instrumentos de eva-
luacién de los diferentes servicios que se prestan en las
bibliotecas y analizar los datos obtenidos, facilitando a
las bibliotecas la metodologia necesaria que les permi-
ta aprovechar al mdximo su potencial de actuacién.

n) Definir las medidas necesarias para la formacién
y definir el perfil de las personas que trabajan en las bi-
bliotecas de uso publico.
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3.— Kultura Sailari atxikita dauden aldetik, ondo-
rengo kide anitzeko organoen egitekoak gauzatzea:

a) Euskadiko Ondare Arkitektoniko Monumentala-
ren Aholku Batzordea, urriaren 23ko 284/1990 De-
kretuak arautua.

b) Euskadiko Arkeologia Ondarearen Aholku Ba-
tzordea, martxoaren 26ko 62/1996 Dekretuak arautua.

c¢) Dokumentu Ondarearen eta Artxiboen Aholku-
laritza Kontseilua, azaroaren 2leko 232/2000 De-
kretuak arautua.

11. artikulua.— Kultura Sustatzeko Zuzendaritza.

1.— Kultura Sustatzeko Zuzendaritzak dekretu ho-
nen 8. artikuluan ezarritako egitekoak gauzatuko ditu
honako arlo hauetan: musika, antzerkia, dantza, libu-
rugintza, ikus-entzunezkoak eta arte bisualak.

2.— Kultura Sustatzeko Zuzendaritzak aipatutako ar-
loetako lanbide-jarduerez arduratuko da bereziki.

3.— Kultura Sustatzeko Zuzendaritzak zeregin hauek
izango ditu:

a) Aipatutako arloetan dauden beharrak aztertzea eta
Euskal Autonomia Erkidegoan arlo horietan burutzen
diren jarduerak bultzatzeko, sendotzeko eta/edo zabal-
tzeko egoki ikusten diren administrazio-neurriak har-
tzea.

b) Kulturaren Euskal Behatokia zuzentzea. Behato-
kiak Euskal Autonomia Erkidegoko kulturaren alorrean
informazio, dokumentazio eta ikerketa zentro moduan
jardungo du, zuzendaritzaren mendeko zerbitzua den

aldetik.

¢) Sailburuordetzaren eskumenean dauden alorretan
egokitzat jotzen diren azterlan eta ikerketak egitea, eta
horren dokumentazioa eta zabalkundea.

d) Bereziki arlo horietan diharduten erakunde pu-
bliko eta pribatuen arteko koordinazioa eta lankidetza
bultzatzeko formulak aztertzea.

e) Arlo horietan erakunde publikoek izango duten
jarduera planifikatzeko egitasmoak burutzea.

f) Arlo horietan kultura kontserbatzeaz, sortzeaz eta
zabaltzeaz arduratzea.

g) Euskadiko kultura-industriak garatzen laguntzea
eta bultzatzea.

h) Euskal Autonomia Erkidegoko Lurralde Histori-
koen eta euskal kulturaren eremuko lurraldeen arteko
kultura-harremanak sustatzea.

i) Euskal Kulturaren sorkuntza kanpoan zabaltzeko
neurriak aztertzea eta proposatzea.

12. artikulua.— Kirol Zuzendaritza.

1.— Kirol Zuzendaritzak dekretu honen 8. artikuluan
ezarritako egitekoak gauzatuko ditu kirolarekin lotuta
dauden arloetan, betiere arlo horietako eskumenak Eus-
kal Autonomia Erkidegoko Administrazioarenak badira.

3.— La Direccién de Patrimonio Cultural ejercerd las
funciones que correspondan por razén de su adscripcién
de los siguientes 6rganos colegiados:

a) El Consejo Asesor del Patrimonio Arquitecténi-
co Monumental de Euskadi, regulado por Decreto

284/1990, de 23 de octubre.

b) El Consejo Asesor de Patrimonio Arqueolégico,
regulado por Decreto 62/1996, de 26 de marzo.

¢) El Consejo Asesor de Patrimonio Documental y
Archivos de Euskadi, regulado por Decreto 232/2000,
de 21 de noviembre.

Articulo 11.— Direccién de Promocién de la Cultu-
ra.

1.— Corresponde a la Direccién de Promocién de la
Cultura, el ejercicio de las funciones establecidas en el
articulo 8 del presente Decreto en las dreas de musica,
teatro, danza, libro, audiovisual y artes visuales.

2.— La Direccién de Promocién de la Cultura aten-
derd preferentemente la actividad profesional en las
dreas antes citadas.

3.— Corresponde a la Direccién de Promocién de la
Cultura el desarrollo de las siguientes funciones:

a) Analizar las necesidades existentes en las dreas se-
flaladas y adoptar las medidas administrativas que con-
sidere adecuadas en orden al impulso, consolidacién y/o
difusién de la actividad que en las mismas se desarro-
lle en Euskadi.

b) Dirigir el Observatorio Vasco de la Cultura, que
como servicio de la Direccién desarrollard las funciones
de centro de informacién, documentacién e investiga-
cién en materia cultural de la Comunidad Auténoma
Vasca.

¢) Documentacién, realizacién y divulgacién de los
estudios e investigaciones que, en el dmbito atribuido
a la Viceconsejeria, se consideren adecuados.

d) Analizar las férmulas de coordinacién y coopera-
ci6én con los organismos publicos y entidades privadas,
que desarrollen su actividad principal en las dreas asig-
nadas.

e) Elaborar los programas de planificacién para la ac-
tuacién publica en dichas 4dreas.

f) Velar por la conservacién, creacién y difusién de
la cultura en las dreas anteriormente sefialadas.

g) Apoyar el desarrollo de las industrias culturales
en el dmbito de Euskadi.

h) Fomentar las relaciones culturales entre los dife-
rentes Territorios Histéricos de la Comunidad Auténo-
ma Vasca y del dmbito cultural vasco.

i) Analizar y proponer las medidas de fomento para
la difusién exterior de la produccién cultural vasca.

Articulo 12.— Direccién de Deportes.

1.— Corresponde a la Direccién de Deportes, el ejer-
cicio de las funciones establecidas en el articulo 8 del
presente Decreto en los &mbitos relacionados con el De-
porte cuya competencia corresponda a la Administra-
ci6n de la Comunidad Auté6noma de Euskadi.
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Horren ildotik, egiteko hauek izango ditu:

a) Diren beharrak aztertzea eta Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazioari dagozkion arauzko neu-
rriak proposatzea, ekainaren 11ko 14/1998 Legean xe-
datutakoaren arabera.

b) Kirol federazioei beren lanean laguntzea eta ho-
riekin batera lan egitea, indarrean dagoen arautegiaren
arabera.

¢) Era guztietako kirol elkarteen sorrera bultzatzea.

d) Euskal Autonomia Erkidegoak dituen eskumenen
barruan, goi-mailako kirol jarduerak sustatzea eta koor-
dinatzea.

e) Bertoko kirolak sustatzea eta horiei laguntza ema-
tea.

f) Euskal kirola Estatuan eta nazioarteko eremuan za-
baltzeko neurriak gauzatzea.

g) Erkidego mailako eskola lehiaketak antolatzea.

h) Euskal Autonomia Erkidegoko kirol instalazioen
sarea planifikatzea eta gauzatu dadin lan egitea.

i) Gorputz eta kirol jarduerei buruzko zientzia- eta
teknika-ikerketak bultzatzea.

j) Indarrean dagoen legeriak esleitzen dizkion ikus-
kapen-lanak egitea eta kirol arloan Eusko Jaurlaritzari
dagozkion zehapen-espedienteak izapidetzea.

k) Euskal Autonomia Erkidegoko Kirol Erakundeen
Erregistroa zuzentzea eta kudeatzea.

1) Kirolgintzaren inguruko informazioa eta doku-
mentazioa biltzea eta hedatzea, bai eta horren gainean
egokitzat jotzen diren ikerketa eta azterlanak egitea ere.

2.— Kirol Zuzendaritzaren zerbitzu nagusiez gain
honako administrazio-zerbitzu hauek ere atxikita egon-
go dira, ekainaren 11ko 14/1998 Legearen bitartez sor-
tuak izan zirenak:

a) Kirolaren Euskal Eskola.
b) Kirol Medikuntzaren Euskal Zentroa.
c) Hobekuntza Teknikorako Zentroa.

3.— Kirol Zuzendaritzari dagokio Kirol Justiziako
Euskal Batzordeari bere zereginak behar bezala buru-
tzeko behar dituen bitartekoak ematea.

13. artikulua.— Gazteria eta Gizarte Ekintza Zuzen-
daritza.

1.— Gazteria eta Gizarte Ekintza Zuzendaritzak dek-
retu honen 8. artikuluan ezarritako egitekoak gauzatu-
ko ditu gazteriarekin eta gizarte-garapenarekin lotuta
dauden arloetan, betiere arlo horietako eskumenak Eus-
kal Autonomia Erkidegoko Administrazioarenak badi-
ra.

Horren ildotik, egiteko hauek izango ditu:

a) Gainerako erakunde publikoekin eta gizarte-era-
gileekin batera, gazteak gizarteratzeko jarduerak bul-
tzatzea.

En tal sentido, acometerd las siguientes funciones:

a) Analizar las necesidades y proponer las medidas
normativas que correspondan a la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Euskadi, en virtud de lo dis-
puesto por la Ley 14/1998, de 11 de junio.

b) Asistir a las federaciones deportivas y colaborar
con ellas en el desarrollo de sus funciones en los térmi-
nos previstos en la normativa vigente.

¢) Fomentar el asociacionismo deportivo en todas sus
vertientes.

d) Promocionar y coordinar las actividades deporti-
vas de alto nivel en el dmbito de competencias de la Co-
munidad Auténoma de Euskadi.

e) Impulsar y apoyar las modalidades deportivas au-
téctonas.

f) Acometer las medidas para la difusién del depor-
te vasco en el ambito estatal e internacional.

g) Organizar las competiciones escolares de dmbito
autonémico.

h) Planificar e impulsar la existencia de una red de
instalaciones deportivas en el Pais Vasco.

1) Impulsar la investigacién cientifica y técnica re-
lacionada con la actividad fisica y deportiva.

j) Ejercer las funciones de inspeccién que le atribu-
ye la legislacién vigente, asi como instruir los expedien-
tes sancionadores que en este dmbito de actuacién co-
rrespondan al Gobierno Vasco.

k) Dirigir y gestionar el Registro de Entidades De-
portivas del Pais Vasco.

1) Recoger y difundir la informacién y documenta-
ci6n que pueda dar cuenta de la situacién del mundo
del deporte, as{ como realizar las investigaciones y es-
tudios que al respecto se consideren oportunos.

2.— Ademads de los servicios administrativos centra-
les de la Direccién de Deportes, en la misma se ubica-
ran los siguientes servicios administrativos, creados por
Ley 14/1998, de 11 de junio.

a) La Escuela Vasca del Deporte.
b) El Centro Vasco de Medicina del Deporte.
c) El Centro de Perfeccionamiento Técnico.

3.— Corresponde a la Direccién de Deportes dotar al
Comité Vasco de Justicia Deportiva de los medios ne-
cesarios para el correcto desarrollo de sus funciones.

Articulo 13.— Direccién de Juventud y Accién Co-
munitaria.

1.— Corresponde a la Direccién de Juventud y Ac-
cién Comunitaria, el ejercicio de las funciones estable-
cidas en el articulo 8 del presente Decreto en los dm-
bitos relacionados con la Juventud y el Desarrollo Co-
munitario, dentro del marco competencial atribuido al
Gobierno Vasco.

En tal sentido acometerd las siguientes funciones:

a) Impulsar, en colaboracién con otras instituciones
publicas y agentes sociales, politicas orientadas a posi-
bilitar una adecuada insercién de las personas jévenes
en la sociedad.
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b) Gazte-politika integralak garatzea, erakundearte-
ko eta sailarteko lan-taldeak koordinatuz.

¢) Gazteriaren egoerari buruzko informazioa eta do-
kumentazioa jasotzea eta zabaltzea eta arlo horretan in-
teresgarri iritzitako ikerketak eta azterlanak egitea.

d) Sektore horietan, haur eta gazteentzako politika-
ri, gizarte garapenari eta aisiari buruzko beharrak az-
tertzea eta arauzko neurriak proposatzea.

e) Sustapen soziokulturalerako planak lantzea, eta
hezkuntza, kultura eta gizarte ikuspegietatik aisialdia
sustatzeko egitasmoak burutzea.

f) Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioari
dagozkion zuzeneko jarduerak burutzea arlo hauetan:

— Gazteentzako informazioa eta dokumentazioa,
haur eta gazteentzako aterpe-etxeak, gazteentza-
ko turismoa eta gazteentzako gainerako zerbi-
tzuak.

— Gazteentzako Europako egitasmoak eta gazteen ar-
teko trukeak.

— Gazteriari eta gizarte ekintzari dagokienez bete be-
harreko gainontzeko zeregin guztiak.

g) Haur eta gazteen aisialdiko hezkuntzan, dinami-
zazio soziokulturalean eta haur eta gazteei zerbitzuak
ematen dizkieten zentroetan lan egiten duten pertso-
nen ezaugarriak zehaztea eta horien prestakuntza bul-
tzatzea.

h) Boluntariotza eta komunitate-garapena sustatzea
eta haur eta gazte elkarteen sorrera bultzatzea.

i) Guztion intereseko jardueretan, Estatuko, Euro-
pako eta nazioarteko erakundeekin lankidetzan aritzea.

j) Gazte-politika integralen garapena eta jarraipena
egiteko Gazteriaren Euskal Behatokiaren egitekoak
gauzatzea.

2.— Otsailaren 2ko 14/1988 Dekretuak araututako
Euskal Autonomia Erkidegoko Gazte Informazio eta
Dokumentaziorako Zentro Koordinatzailea Gazteria eta
Gizarte-Ekintza Zuzendaritzari atxikita egongo da.

3.— Gazteria eta Gizarte Ekintza Zuzendaritza izan-
go da Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioa-
ren eta Euskal Autonomia Erkidegoko Gazteriaren
Kontseiluaren arteko harremanak zuzendu eta bidera-
tuko dituena. Beraz, Gazteria eta Gizarte Ekintza zu-
zendaria izango da Eusko Jaurlaritzaren ordezkaria,
maiatzaren 27ko 6/1986 Legearen 14. artikuluan eza-
rritakoaren ondorioetarako.

b) Desarrollar las politicas integrales de juventud
coordinando los grupos de trabajo interinstitucionales
e interdepartamentales.

¢) Recoger y difundir la informacién y documenta-
ci6n que pueda dar cuenta de la situacién del mundo
juvenil, asi como realizar las investigaciones y estudios
que al respecto se consideren oportunos.

d) Analizar las necesidades y proponer las medidas
normativas en materia de politica de infancia y juven-
tud, desarrollo comunitario, y ocio y esparcimiento, de
tales sectores.

e) Elaborar planes de promocién sociocultural y los
destinados a fomentar la utilizacién social, cultural y
educativa del ocio.

f) Ejercer las funciones de accién directa que a la Ad-
ministracién de la Comunidad Auténoma correspondan
relativas a:

— Informacién y documentacién juvenil, albergues e
instalaciones para la infancia y la juventud, turis-
mo juvenil y demds servicios a la juventud.

— Programas europeos para la juventud e intercam-
bios juveniles.

— Cuantas otras correspondan en el dmbito de la ju-
ventud y de la accién comunitaria.

g) Impulsar la formacién y definir el perfil de las per-
sonas que trabajan en la educacién de tiempo libre in-
fantil y juvenil, en la dinamizacién sociocultural y en
los centros de prestacién de servicios a la infancia y a
la juventud.

h) Promocionar el voluntariado, el asociacionismo
infantil y juvenil y el desarrollo comunitario.

1) Cooperar con organismos y entidades estatales, eu-
ropeos e internacionales en actuaciones que por razén
de la materia resulten de interés comun.

j) Desarrollar las funciones atribuidas al Observato-
rio Vasco de la Juventud para el seguimiento y desa-
rrollo de las politicas integrales de juventud.

2.— Queda adscrito a la Direccién de Juventud y Ac-
ci6én Comunitaria el Centro Coordinador de Informa-
cién y Documentacién Juvenil de Euskadi, regulado por
Decreto 14/1988, de 2 de febrero.

3.— La Direccién de Juventud y Accién Comunita-
ria es el 6rgano llamado a articular las relaciones entre
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Eus-
kadi y el Consejo de la Juventud de Euskadi-Euskadi-
ko Gazteriaren Kontseilua. En tal sentido el Director
de Juventud y Accién Comunitaria representard al Go-
bierno Vasco a los efectos establecidos en el articulo 14
de la Ley 6/1986, de 27 de mayo.
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II. ATALA
HIZKUNTZA POLITIKARAKO SAILBURUORDETZA
ETA BERE ZUZENDARITZAK

14. artikulua.— Hizkuntza Politikarako Sailburuor-
detza.

1.— Hizkuntza Politikarako Sailburuordetzak dek-
retu honen 7. artikuluan ezarritako zereginak izango di-
tu honako jardun arloetan:

— Hizkuntza politika.
— Euskararen sustapena.

2.— Jardun-arlo horien baitan, Hizkuntza Politika-
rako Sailburuordetzak zeregin hauek izango ditu:

a) Eusko Jaurlaritzaren hizkuntza-politika artikula-
tzea eta jarraipena egitea euskararen erabilera normali-
zatzeari dagokionez, eta Eusko Jaurlaritzak emanda
Euskal Autonomia Erkidegoko herri-administrazioek
bete beharko dituzten arlo horretako jardun-irizpideak
garatzea eta ezartzea.

b) Arlo honetako zuzendaritzek hizkuntza politika
zuzentzeko egindako arauak ezartzeko, aldatzeko edo
aplikatzeko proposamen orokor zein berariazkoak koor-
dinatzea eta, hala badagokio, sailburuari igortzea.

¢) Euskal Autonomia Erkidego osorako plangintza
orokorra osatzea eta jarduera bateratuak burutzeko pla-
nak egitea, Jaurlaritzak onar ditzan.

d) Euskararen Aholku Batzordeak egindako propo-
samen zehatzetan oinarrituta, hizkuntza politikan es-
kumena duten herri aginte guztien arteko lankidetza
dinamizatzea eta sustatzea. Horretarako, beharrezko di-
ren ekimenak bultzatuko dira, eta instituzioen arteko
lankidetza eta koordinazioa hobetuko duten formulak
ikertuko dira.

e) Euskararen Erabilpena Arautzen duen 10/1982
Oinarrizko Legea eta gainerako xedapen osagarriak mo-
du egokian gara eta bete daitezen begiratzea, betiere
beste administrazio-organo batzuek bereziki esleituta
dituzten egitekoak urratu gabe. Bere jarduera-eremuan,
aginte publikoek euskararen erabilera normalizatzeko
xedapen orokorrak, Eusko Jaurlaritzaren jarraibideak
eta Euskararen Aholku Batzordearen gomendioak be-
tetzen dituzten begiratu eta ebaluatuko du.

f) Hizkuntza normalizatzeko zereginetan, euskara
normalizatzen eta araupetzen diharduten erakundeekin
harremanak izatea eta, euskal hiztunen komunitate osoa
kontuan izanik, beste lurralde batzuetako era guztieta-
ko erakundeekin ere aritzea.

g) Hizkuntza eskakizunak eta horiek aplikatzeko
irizpideak zehazteko proposamena osatzea Euskal Fun-
tzio Publikoaren Legeak ezarritako ondorioetarako. Era
berean, irizpide horiei egokitzeko planak egiterakoan
eta jarritako helburuak zein neurritan bete diren eba-
luatzerakoan herri-administrazioekin batera aritzea, be-
tiere administrazioetako bakoitzak edo, hala badagokio,

SECCION II
DE LA VICECONSEJERIA DE POLITICA LINGUISTICA
Y DE SUS DIRECCIONES

Articulo 14.— Viceconsejerfa de Politica Lingiifsti-
ca.

1.— La Viceconsejeria de Politica Lingiiistica ejerce-
rd las funciones que se establecen en el articulo 7 del
presente Decreto en relacién con las siguientes dreas de
actuacion:

— Politica Lingiiistica.
— Promocién del Euskera.

2.— Dentro de tal marco de actuacién, la Viceconse-
jerfa de Politica Lingiifstica desempefiard los siguien-
tes cometidos:

a) La articulacién y seguimiento de la politica lin-
giifstica del Gobierno Vasco en cuanto a la normaliza-
cién del uso del euskera, y de desarrollo y establecimien-
to de los criterios de actuacién sobre tal materia que
procedentes del Gobierno Vasco, hayan de adoptar las
Administraciones Piblicas del Pais Vasco.

b) Coordinar, y en su caso, elevar a la Consejera las
propuestas genéricas o especificas sobre el estableci-
miento, modificacién o aplicacién de las normas regu-
ladoras de la politica lingiifstica que elaboren las Di-
recciones de esta drea.

¢) Elaborar la planificacién general y formular pla-
nes de actuacién conjunta para toda la Comunidad Au-
ténoma, para su aprobacién por el Gobierno.

d) Dinamizar e impulsar, a partir de las propuestas
concretas que formule el Consejo Asesor del Euskera,
las medidas de cooperacién entre los poderes publicos
con competencia en materia de politica lingiiistica, pro-
moviendo las iniciativas necesarias, e investigando cual-
quier otra férmula que optimice la cooperacién y coor-
dinacién interinstitucional.

e) Velar por el adecuado desarrollo y aplicacién de la
Ley 10/1982, Bésica de Normalizacién del Uso del Eus-
kera y demds disposiciones complementarias, sin perjui-
cio de las funciones que en tal sentido tengan especifi-
camente asignados otros 6rganos administrativos. En el
dmbito de actuacién atribuido, prestard especial atencién
y evaluard el cumplimiento por los poderes piblicos de
las disposiciones generales, directrices del Gobierno Vas-
coy recomendaciones del Consejo Asesor del Euskera, en
aras de la normalizacién del uso del euskera.

f) Mantener en el drea de la normalizacién lingiifs-
tica las relaciones con las entidades dedicadas a la nor-
malizacién y a la normativizacién del euskera y llevar
a cabo las actuaciones con todo tipo de entidades de
otros territorios en los que se asienta la comunidad lin-
giifstica vasca.

g) Elaborar la propuesta para la determinacién de los
perfiles lingiifsticos y de los criterios para su aplicacién,
a los efectos previstos en la Ley de la Funcién Publica
Vasca. Ademis, colaborard con las Administraciones P1-
blicas en la elaboracién de los planes de adecuacién a
tales criterios y en la evaluacién del grado de cumpli-
miento de los objetivos establecidos. Todo ello, sin per-
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Jaurlaritzako sailetako bakoitzak dituen zereginak eta
eskumenak erabat errespetatuta.

h) Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioko
sailek eta erakunde autonomoek euskararen gaineko
ezaguerei buruz ematen dituzten ziurtagirien homolo-
gazioa erabakitzea, beti ere errespetatuz sortzeko dau-
den ziurtagiriak homologatzeko aurreikusita daudenak
eta orain artekoak homolagatzekoak.

3.— Hizkuntza Politikarako Sailburuordetzak, bere
zereginak modu egokian bete ahal izateko, beharrezko
iritzitako dokumentazio guztia eskatuko die bai Eus-
ko Jaurlaritzako sailei, bai gainerako herri administra-
zioei ere, euskararen normalizazioari buruz behar bes-
te informazio jasotzeko eta, batez ere, bakoitzak arlo ho-
rretan egiten duenaren berri izateko. Horretarako, ego-
ki iritzitako komunikazio eta koordinazio bideak gara-
tuko ditu; betiere, erakunde edo aginte bakoitzak zer-
bitzu kudeaketan duen zuzeneko erantzukizuna erres-
petatuta.

4.— Hizkuntza Politikarako Sailburuordetzak eslei-
tuta dituen egitekoak gauzatzeko honako zuzendaritza
hauek izango ditu hierarkikoki bere mendean:

a) Herri Administrazioetan Hizkuntza Normaliza-
tzeko Zuzendaritza.

b) Euskara Sustatzeko Zuzendaritza.
¢) Koordinaziorako Zuzendaritza.

5.— Euskararen Aholku Batzordea Kultura Sailari
atxikita egongo da, Hizkuntza Politikarako Sailburuor-
detzaren bitartez, uztailaren 11ko 132/2000 Dekre-
tuaren arabera.

15. artikulua.— Herri Administrazioetan Hizkun-
tza Normalizatzeko Zuzendaritza.

1.— Herri Administrazioetan Hizkuntza Normaliza-
tzeko Zuzendaritzak Euskal Autonomia Erkidegoko
erakunde publikoetan euskararen erabilera normaliza-
tzeari begira dekretu honen 8. artikuluan ezarritako
egitekoak izango ditu.

2.— Ildo horretatik, Herri Administrazioetan Hiz-
kuntza Normalizatzeko Zuzendaritzak zeregin hauek
burutuko ditu:

a) Erakundeetako eta gainerako entitate publikoe-
tako euskara planak diseinatzea, bultzatzea eta martxan
jartzea, instituzio eta erakunde horiekin batera.

b) Eusko Jaurlaritzaren Euskara Plana garatzeko eta
horren koordinazioa eta jarraipena egiteko beharrezko
iritzitako neurriak proposatzea, sail bakoitzeko eta Eus-
kal Autonomia Erkidegoko erakunde-administrazioko
erakunde bakoitzeko arduradunarekin lankidetzan.

c) Plan horiek zenbateraino bete diren ebaluatzeko
eta horren jarraipena egiteko lanak burutzea eta planak
berrikusteko irizpideak zehaztea eta ezartzea.

juicio de las competencias y atribuciones de cada Ad-
ministracién o, en su caso, de los Departamentos del
Gobierno.

h) Acordar la homologacién entre los diferentes cer-
tificados de conocimientos del euskera emitidos por los
Departamentos y Organismos Auténomos de la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco,
respetando las que se encuentren previstas en las nor-
mas de creacién o regulacién de los ya existentes.

3.— Para el adecuado ejercicio de sus funciones, la
Viceconsejerfa de Politica Lingiifstica recabard de los
Departamentos del Gobierno Vasco y de las demds Ad-
ministraciones Piblicas, cuanta informacién considere
necesaria sobre la normalizacién del uso del euskera y,
especialmente, de las actuaciones que aquéllos realicen
en este campo, y establecerd los mecanismos de comu-
nicacién y coordinacién que estime oportunos. Todo ello
sin menoscabo de la responsabilidad directa en la ges-
tién del servicio que pueda corresponder a cada autori-
dad u érgano.

4.— Para el ejercicio de las funciones que vienen atri-
buidas a la Viceconsejeria de Politica Lingiiistica, bajo
su dependencia jerdrquica se establecen las siguientes
Direcciones:

a) Direccién de Normalizacién Lingiiistica de las Ad-
ministraciones Publicas.

b) Direccién de Promocién del Euskera.
¢) Direccién de Coordinacién.

5.— El Consejo Asesor del Euskera, en los términos
fijados por el Decreto 132/2000, de 11 de julio, estd
adscrito al Departamento de Cultura, a través de la Vi-
ceconsejeria de Politica Lingiiistica.

Articulo 15.— La Direccién de Normalizacién Lin-
giifstica de las Administraciones Publicas.

1.— Corresponde a la Direccién de Normalizacién
Lingiifstica de las Administraciones Pudblicas, el ejer-
cicio de las funciones establecidas en el articulo 8 del
presente Decreto que procedan dirigidas a la normali-
zacion del uso del euskera en las instituciones publicas
de Euskadi.

2.— En tal sentido la Direccién de Normalizacién
Lingiifstica de las Administraciones Pablicas, desarro-
llard las siguientes funciones:

a) Disefiar, impulsar y poner en marcha los planes
de euskera de las instituciones y otras entidades pabli-
cas, en colaboracién con las mismas.

b) Proponer las actuaciones que estime necesarias pa-
ra el desarrollo del Plan de Euskera del Gobierno Vas-
co y proponer las medidas oportunas para la coordina-
cién y el seguimiento del mismo en colaboracién con
los responsables de cada Departamento y entidad de la
Administracién Institucional de la Comunidad Auté-
noma de Euskadi.

¢) Acometer las labores dirigidas al seguimiento y a
la evaluacién del grado de cumplimiento de dichos pla-
nes, asi como a la definicién y establecimiento de los
criterios para su revision.
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d) Erakundeetako eta gainerako entitate publikoe-
tan euskara planak abiarazteko behar diren zerbitzuak
antolatzeko, egituratzeko eta funtzionamenduan jartze-
ko proposamenak egitea.

e) Esleiturik duen helburu nagusiari begira azpiegi-
turak bultzatzea eta, hala badagokio, horien arduradu-
nak prestatzea, metodologia eta baliabideak egoki era-
bil ditzaten. Hori guztia bestelako administrazio-orga-
noen eskumenak urratu gabe.

f) Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioko
sailek eta erakunde autonomoek euskararen gaineko
ezaguerei buruz ematen dituzten ziurtagirien homolo-
gazioa helburu, horri buruzko xedapen edo erabaki pro-
posamenak lantzea.

g) Behar diren txostenak ematea, aldez aurretik eta
nahitaez, Eusko Jaurlaritzan egiten diren xedapen oro-
korren proiektuek euskararen erabileraren normaliza-
zioan zein eragin duten eta hizkuntza arloan indarrean
dagoen araudia betetzen duten argitzeko.

h) Eskatzen duten herritarrei, beren hizkuntza esku-
bideak babesteko informazioa eta aholkularitza ematea,
eta eragindako erakundeei eskubide horiek benetan be-
te daitezen elkarlana eskaintzea.

16. artikulua.— Euskara Sustatzeko Zuzendaritza.

1.— Euskara Sustatzeko Zuzendaritzak dekretu ho-
nen 8. artikuluan euskararen erabilera bultzatzeko eta
sustatzeko lanean ezarritako egitekoak izango ditu.

2.— Ildo horretatik, Euskara Sustatzeko Zuzendari-
tzak zeregin hauek burutuko ditu:

a) Euskara normalizatzeko eta hizkuntza ondarea
aberasteko ekimen pribatuak sustatzea.

b) Euskarak edozein gizarte-arlotan duen erabileraz
edo bizi duen egoeraz gizartea sentiberatzeko kanpai-
nak edo neurriak garatzea eta koordinatzea.

¢) Bide-seinaleetan eta hizkuntza-paisaian, oro har,
toponimia normalizatzeko jarduerak gauzatzea, betie-
re Euskararen Aholku Batzordearen Toponimiako Be-
rariazko Batzordeari ez dagozkionak.

d) Euskararen corpusa estandarizatzea eta moderni-
zatzea, beti ere Euskararen Aholku Batzordeak horre-
tarako bideratzen dituen beste egintzak ezertan urratu
gabe.

e) Euskalterm Terminologia-banku publikoa kudea-
tzea eta euskarazko terminologiaren inguruan lanean ari
diren erakundeekiko lankidetza sustatzea.

f) Informazioaren eta komunikazioaren teknologia
berrietan euskararen erabilera sustatzea, eta eremu ho-
rretan euskara presente egon dadin beharrezkoak diren
proposamenak egitea eta kudeatzea.

d) Formular las propuestas de organizacién, estruc-
tura y funcionamiento de los servicios requeridos para
la puesta en marcha de los planes de euskera de las ins-
tituciones y demds entidades publicas.

e) Potenciar infraestructuras al objeto general que se
le atribuye y, formar, en su caso, a los agentes responsa-
bles de las mismas en la prdctica y uso de la metodolo-
gia y de las herramientas necesarias, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a otros érganos administrativos.

f) Elaborar la propuesta de las disposiciones o acuer-
dos relativos a la homologacién de los certificados de
conocimientos del euskera que se emitan por los dife-
rentes Departamentos y Organismos Auténomos de la
Administracién de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco.

g) Informar, de forma preceptiva y previa a su adop-
cibn, los proyectos de disposiciones de cardcter general
que se elaboren en el seno del Gobierno Vasco, respec-
to a su incidencia en la normalizacién del uso del eus-
kera y a su adecuacién a la normativa vigente en mate-
ria lingiifstica.

h) Ofrecer a las ciudadanas y a los ciudadanos que
asi lo soliciten, informacién y asesoramiento respecto
de la tutela de sus derechos lingiiisticos, y ofrecer co-
laboracién a los diferentes organismos afectados para el
cumplimiento efectivo de los citados derechos.

Artéculo 16.— La Direccién de Promocién del Eus-
kara.

1.— Corresponde a la Direccién de Promocién del
Euskera, el ejercicio de las funciones establecidas en el
articulo 8 del presente Decreto que procedan dirigidas
a la potenciacién y el fomento del uso del euskera.

2.— En tal sentido la Direccién de Promocién del
euskera, desarrollard las siguientes funciones:

a) Promocién de las iniciativas privadas dirigidas a
la progresiva normalizacién del euskera y al enriqueci-
miento del patrimonio lingiifstico.

b) Desarrollo y coordinacién de campaifias o medi-
das dirigidas a la sensibilizacién social relativas al uso
o situacién del euskera en cualquier 4mbito social.

¢) Normalizacién toponimica en la sefializacién via-
ria y el paisaje lingiiistico en general, que no corres-
pondan a la Comisién Especial de Toponimia del Con-
sejo Asesor del Euskera.

d) Impulsar la estandarizacién y modernizacién del
corpus del euskera, sin perjuicio de las acciones que a
tal fin desarrolle el Consejo Asesor del Euskera.

e) Gestionar el banco publico de Terminologia Eus-
kalterm y promover la colaboracién con cuantas Entida-
des desarrollen funciones de terminologia en euskera.

f) Impulsar el uso del euskera en las Nuevas Tecno-
logfas de la Informacién y la Comunicacién y realizar
y gestionar propuestas para que el euskera tenga pre-
sencia en ese mundo.
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g) Helduen Alfabetatze Berreuskalduntzerako Era-
kundea (HABE) Kultura Sailari atxikita egoteak Saila-
ri dakarzkion zereginak burutzea.

h) Bere kabuz edo beste batzuekin elkarlanean, be-
rez esleiturik duen egiteko nagusia betetzeari begira bi-
deratutako beste edozein jaduketari ekitea.

17. artikulua.— Koordinaziorako Zuzendaritza.

1.— Koordinaziorako Zuzendaritzak, euskararen not-
malizazioan inplikatuta dauden eragileen jardunbide
eta harremanetarako irizpide bateratuak ezartzeari be-
gira dekretu honen 8. artikuluan ezarritako egitekoak
izango ditu:

2.—Ildo horretatik, Koordinaziorako Zuzendaritzak
zeregin hauek burutuko ditu:

a) Hizkuntza politikan eskumena duten aginte pu-
blikoen arteko lankidetza gauzatzeko jarduerak abiaraz-
tea, horien guztien jarduera koordinatua izan dadin.
Hori lortzeko, Euskararen Aholku Batzordeak eginda-
ko proposamen zehatzetatik abiatuta, erakundeen arte-
ko koordinazio batzordeak eratzeko egin beharrekoak
egingo ditu.

b) Euskararen Aholku Batzordeko berariazko batzor-
de-atalen koordinazioa eta jarraipena egitea, bai eta Ba-
tzordearen idazkaritza lanak ere.

¢) Erakunde pribatuen euskara planak diseinatzen,
abian jartzen eta garatzen kolaboratzea eta sustatzea.

d) Erakunde publiko eta pribatuen jardueretan eus-
kararen erabilera ebaluatzeko eta antzemateko sistema
bat ezartzeko proposamena aztertzea eta sustatzea, gaur
egun indarrean dauden kalitatea ziurtatzeko sistemetan
jasotako irizpide eta parametroetan oinarrituta.

e) Hizkuntza politikaren ardura duten beste elkar-
te eta organismoekin batera gauzatzeko lankidetza-
proiektu europarrak koordinatzea eta kudeatzea.

f) Euskararen erabilera normalizatzeko legeria gara-
tzeko arauzko neurriak aztertzea eta proposatzea, Eus-
kararen Aholku Batzordeak emandako arauak urratu ga-
be, bai eta kontratazioan, argitalpenetan, administra-
zio-baimena edo -emakida behar duten jardueretan eta
laguntzetan ere.

g) Euskararen erabilera normalizatzeko hartutako
arauzko neurriak eta neurri administratiboak benetan
betetzen diren eta eraginkorrak diren aztertzea eta ho-
rren jarraipena egitea.

h) Euskararen erabilera sustatzeko ekimenak bultza-
tzea Ipar Euskal Herriko eta Nafarroako Foru Erkide-
goko erakunde publiko eta pribatuekin lankidetzan eta
eurekin koordinatuta arituz.

g) Desarrollar las actuaciones que al Departamento
de Cultura correspondan por razén de la adscripcién al
mismo del Organismo Auténomo Administrativo,
Helduen Alfabetatze Berreuskalduntzerako Erakundea
/ Instituto de Alfabetizacién y Reeuskaldunizacién de
Adultos (HABE).

h) Acometer por si o conjuntamente con otros suje-
tos cualquier otra actuacién dirigida al cumplimiento
del cometido general que le viene asignado.

Articulo 17.— La Direccién de Coordinacién.

1.— Corresponde a la Direccién de Coordinacién, el
ejercicio de las funciones establecidas en el articulo 8
del presente Decreto que procedan en orden al estable-
cimiento de pautas univocas de actuacién y relacién en-
tre los diferentes agentes implicados en la normaliza-
cién lingiifstica del euskera.

2.— En tal sentido la Direccién de Coordinacién, de-
sarrollard las siguientes funciones:

a) Acometer las actuaciones para materializar la coo-
peracién entre los poderes puiblicos con competencia en
materia de politica lingiiistica, para alcanzar una actua-
cién coordinada de los mismos. A tal efecto, a partir de
las propuestas concretas que formule el Consejo Asesor
del Euskera, desarrollard las actuaciones necesarias pa-
ra el establecimiento de las correspondientes comisio-
nes de coordinacién interinstitucional.

b) Realizar la coordinacién y seguimiento de la la-
bor de las comisiones especiales del Consejo Asesor del
Euskera y las labores de Secretarfa del mismo.

¢) Colaborar y promover el disefio, puesta en mar-
cha y desarrollo de los planes de euskera de las organi-
zaciones privadas.

d) Analizar y promover la implantacién de un siste-
ma para la evaluacién y reconocimiento del uso del eus-
kera en la actividad de las organizaciones pablicas y pri-
vadas, de acuerdo con los criterios y pardmetros recogi-
dos en los vigentes sistemas de certificacién de calidad.

e) Coordinar y gestionar proyectos de colaboracién
europeos con otras asociaciones y organismos responsa-
bles de la politica lingiifstica.

f) Analizar y proponer, sin perjuicio y dentro del
marco de las directrices emanadas por el Consejo Ase-
sor del Euskera, medidas normativas para el desarrollo
de la legislacidn relativa a la normalizacién del uso del
euskara, as{ como también, criterios lingiifsticos gene-
rales en materia de contratacién, publicaciones, activi-
dades sujetas a autorizacién o concesién administrati-
va, subvenciones y ayudas.

g) Realizar el seguimiento y andlisis del cumpli-
miento y efectividad de las medidas normativas y ad-
ministrativas adoptadas para la normalizacién del uso
del euskera.

h) Impulsar iniciativas de promocién del uso del eus-
kera en colaboracién y coordinacién con las entidades
publicas y privadas del Pais Vasco Norte y de la Comu-
nidad Foral de Navarra.
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1) Sailburuordetzaren eskumenean dauden alorretan
egokitzat jotzen diren azterlan eta ikeketak egitea, eta
horren dokumentazioa eta zabalkundea.

j) Euskararen Aholku Batzordeko Toponimiako Be-
rariazko Batzordeak lanerako behar dituen datuak ja-
sotzea eta tratatzea.

k) Euskal Herriko plangintza soziolinguistikoaren
mapa egitea eta aldiro-aldiro berrikustea.

1) Hizkuntza normalizazioaren alderdi desberdinak
ikertzeko politika bultzatzea eta koordinatzea, Hezkun-
tza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailak dituen eskume-
nak urratu gabe.

m) Euskara Biziberritzeko Plan Nagusia ebaluatze-
ko eta aldiro eguneratzeko eta horren jarraipena egite-
ko gauzatu behar diren ikerketak eta analisiak egitea.

XEDAPEN GEHIGARRIAK

Lehenengoa.— Sailburuordeek eta zuzendariek, gai-
xo0 jartzeagatik zein beste edozein arrazoirengatik, be-
ren karguetan jarduterik ez badute, edo kargua hutsik
badago, honako era honetara jokatuko da beren zeregi-
nak betetzerakoan:

a) Sailburuordeek dituzten zereginak eta eskumenak,
beren mende dauden zuzendariek beteko dituzte dek-
retu honetan ezarritako ordena errespetatuz.

b) Zuzendariei emandako zereginak eta eskumenak,
dagokion sailburuordeak beteko ditu.

¢) Zuzenean sailburuaren menpe dauden zuzendarien
ordezkapena txandaka egingo da. Ez da horrela jokatu-
ko zehapen-espedienteei hasiera eman edo erabaki be-
har direnean, izan ere, holakoetan sailburuak erabaki-
ko baitu zer egin.

Bigarrena.— Kultura Sailari dagozkion zehapen-es-
pedienteen instrukzio-egilea sailburuak berak izenda-
tuko du, zeregin hori esleituta duten ataletako tekni-
karien artean.

Hortaz, espedienteari hasiera ematen zaionean, ho-
rren berri emango zaio sailburuari eta horrek instruk-
zio-egilea izendatuko du teknikarien artean, txandaka,
espedienteari hasiera ematerakoan antzinatasun handie-
na duenetik hasita baina inork ere bi txanda jarraian
egin barik, salbu eta pertsonalik ez dagoen kasuetan.

XEDAPEN INDARGABETZAILEA

Indarrik gabe uzten dira Kultura Sailaren egitura or-
ganikoa ezartzen duen otsailaren Seko 34/2002 Dekre-
tua eta dekretu honetan xedatutakoaren aurka doazen
gainontzeko xedapenak.

i) Documentacién, realizacién y divulgacién de los
estudios e investigaciones que, en el dmbito atribuido
a la Viceconsejeria, se consideren adecuados.

j) Obtencién de datos y su tratamiento preparatorio
a fin de que la Comisién Especial de Toponimia del
Consejo Asesor del Euskera desarrolle las funciones que
le vienen atribuidas.

k) Elaborar y revisar periédicamente el mapa de pla-
nificacidn sociolingiifstica del Pafs Vasco.

) Impulsar y coordinar la politica de investigacién so-
bre la normalizacién lingiifstica en sus diversas manifes-
taciones, sin perjuicio de las atribuciones del Departa-
mento de Educacién, Universidades e Investigacion.

m) Llevar a cabo los estudios y andlisis necesarios pa-
ra el seguimiento, evaluacién y actualizacién periédica
del Plan General de Promocién del Uso del Euskera por
el 6rgano al que corresponda.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.— En los supuestos de vacante, ausencia o
enfermedad de las personas titulares de las Viceconse-
jerfas y Direcciones se seguirdn las siguientes reglas de
suplencia:

a) Las competencias y funciones atribuidas a las Vi-
ceconsejerias serdn ejercidas por las Directoras o Direc-
tores de ellos dependientes, por el orden en que apare-
cen en el presente Decreto.

b) Las competencias y funciones atribuidas a las Di-
recciones serdn ejercidas por el Viceconsejero o Vicecon-
sejera correspondiente.

¢) La suplencia de las personas titulares de las Di-
recciones que dependen de la Consejera se realizard de
manera alternativa, salvo en la incoacién y resolucién
de cualquier expediente sancionador que les competa,
en cuyo caso se estard lo que determine la Consejera.

Segunda.— El instructor de los procedimientos san-
cionadores que al Departamento de Cultura correspon-
den, serd designado por la Consejera, entre el personal
técnico de las dependencias que tengan atribuida tal
funcién.

A tal efecto, se dari traslado del acto de incoacién a
la Consejera, quien en turno sucesivo designard al
miembro del personal técnico del drea a la que corres-
ponda con mayor antigiiedad al momento de la incoa-
ci6n del correspondiente expediente, sin que recaiga dos
veces consecutivas la instruccién en la misma persona,
salvo en los casos de ausencia de personal.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados, el Decreto 34/2002, de 5 de fe-
brero, por el que se establece la estructura orgdnica del
Departamento de Cultura y cuantas otras disposiciones
reglamentarias se opongan a lo dispuesto en el presen-
te Decreto.
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AZKEN XEDAPENAK

Lehenengoa.— Aldatu egiten dira Kultura Sailaren
estatistikarako organo berezia sortzeari buruzko 1996ko
apirilaren 23ko 86/1996 Dekretuaren 2. eta 3. artiku-
luak; aurrerantzean honela geldituko dira:

«2. artikulua.— Kultura Sailaren Estatistika-
rako Organo Berezia kide bakarreko organoa
izango da eta Zerbitzu zuzendariaren menpe
egongo da zuzen-zuzenean.»

«3. artikulua.— Kultura Sailaren Estatistika-
rako Organo berezia I. mailako organo moduan
eratzen da, Jaurlaritzaren sailetako estatistikara-
ko organo bereziak arautzeko ekainaren 22ko
180/1993 Dekretuaren 5. artikuluko 3. idatz-za-
tian ezarritakoaren ondorioetarako.

Horren ondorioz, maila horretako estatistikarako or-
gano bereziei ematen dizkien ahalmen eta eskumenak
eduki eta erabiliko ditu, bereziki hauek:

1.— Sailaren Estatistika Plana lantzea, Estatistikaren
Euskal Planaren abiapuntu gisa.

2.— Euskal Estatistika Erakundearekin elkarlanean
jardutea, Estatistikaren Euskal Plana eta urteko esta-
tistika programak lantzeko.

3.— Urteko estatistika programetan jasotzen diren
estatistikak edo estatistika-faseak lantzea, programetan
ezarritako moldean.

4.— Estatistika propioak lantzea, Estatistikaren Eus-
kal Planean edo urteko estatistika programetan jasota
ez daudenak alegia, 4/1986 Legearen 8.1 artikuluan
adierazitakoari jarraituz.

5.— Artikulu honetako 3. eta 4. idatz-zatietan eza-
rritako estatistika-eginkizunen ondorioz, beste erakun-
de batzuekin landu beharreko harremanak gauzatzea,
beti ere 4/1986 Legearen 29.c eta d) artikuluan xeda-
tutakoari jarraituta.

6.— Bere eskumeneko estatistikak egiteko informa-
zioa eskuratzea, 4/1986 Legearen 9. artikulutik 16.era
xedatutakoari jarraituta.

7.— Artikulu honetako 4. idatz-zatian aipatutako es-
tatistiketako emaitzak argitaratzea eta zabaltzea, bai eta
urteko estatistika programetako estatistiketakoak ere,
aldez aurretik horien edukia Euskal Estadistika Erakun-
deari jakinarazi ondoren.

8.— Bere alor-eremuko fitxategi-direktorio estatisti-
koak lantzeko eta eguneratzeko prozesuan parte hartzea,
4/1986 Legearen 29.i artikuluan xedatutakoari jarrai-
tuta.

9.— Kultura Sailaren iritziz interesgarriak diren
proiektuak gauzatzea, bereziki 180/1993 Dekretuaren
7.2 artikuluan ezarritakoaren esparruko zerbitzu, azter-
lan eta analisi sektorialeta subsektorialak.»

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Se modifican los articulos 2 y 3, del De-
creto 86/1996, de 23 de abril, de creacién del érgano
estadistico especifico del Departamento de Cultura que
quedardn redactados del siguiente modo:

«Articulo 2.— El 6rgano Estadistico Especifi-
co del Departamento de Cultura es un 6rgano
unipersonal que depende directamente de la Di-
rectora de Servicios.»

«Articulo 3.— A los efectos previstos en el
apartado 3 del articulo 5 del Decreto 180/1993,
de 22 de junio, por el que se regulan los Orga-
nos Estadisticos Especificos de los Departamen-
tos del Gobierno el Organo Estadistico Especi-
fico del Departamento de Cultura se clasifica co-
mo de la clase I.

En su virtud ostentard las competencias y ejercerd las
facultades que a los Organos Estadisticos Especificos de
dicha clase corresponden y, en particular:

1.— Elaborar el Plan Estadistico Departamental que
sirva de base al Proyecto del Plan Vasco de Estadistica.

2.— Colaborar con el Euskal Estatistika Erakundea /
Instituto Vasco de Estadistica en la elaboracién del Plan
Vasco de Estadistica y de los Programas Estadisticos
Anuales.

3.— Elaborar aquellas estadisticas, o fases de ellas, in-
cluidas en los Programas Estadisticos Anuales, en los
términos que en los mismos se determinen.

4.— Elaborar estadisticas propias, no incluidas en el
Plan Vasco de Estadistica ni en los Programas Estadfs-
ticos Anuales, en los términos previstos en el articulo
8.1 de la Ley 4/1986.

5.— Relacionarse con otros organismos como conse-
cuencia de las funciones estadisticas derivadas de los
apartados 3 y 4 de este articulo, observando en todo ca-
so lo establecido en el articulo 29.c y d) de la Ley
4/1986.

6.— Obtener informacién para la realizacién de las
estadisticas de su competencia, en los términos expre-
sados en los articulos 9 a 16 de la Ley 4/1986.

7.— Publicar y difundir los resultados de las estadis-
ticas referidas en el apartado 4 de este articulo, as{ co-
mo de las que se determinen en los Programas Estadis-
ticos Anuales, previa comunicacién de su contenido al
Euskal Estadistika Erakundea / Instituto Vasco de Es-
tadistica.

8.— Participar en la elaboracién y actualizacién de
los Ficheros-Directorios estadisticos de su dmbito sec-
torial, segin lo previsto en el articulo 29.i de la Ley

4/1986.

9.— Realizar los proyectos que se consideren de in-
terés por parte del Departamento de Cultura, especial-
mente servicios, estudios y andlisis de tipo sectorial y
subsectorial en el marco establecido por el articulo 7.2
del Decreto 180/1993.»
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Bigarrena.— Aldatu egiten da Euskal Autonomia
Erkidegoko Gazte Planaren Zuzendaritza Batzordearen
funtzionamendu-erregimen eta osaketari buruzko ekai-
naren 2ko 239/1999 Dekretuaren 2. artikulua; aurre-
rantzean honela geldituko da:

«2. artikulua.— Gazte Planaren Zuzendaritza
Batzordearen eginkizunak.

Honako hauek dira Zuzendaritza Batzordea-
ren eginkizunak:

i) Gazte-politika integralak sustatzeko eta koordi-
natzeko mekanismoei eustea, ordezkatutako erakunde-
mailen artean, Euskal Autonomia Erkidegoan Gazte
Planik indarrean ez dagoen aldietarako.»

Hirugarrena.— Dekretu hau garatzeko hartu beha-
rreko erabaki guztiak hartzeko ahalmena izango du
Kultura sailburuak.

Laungarrena.— Dekretu hau EHAAn argitaratu eta
hurrengo egunean jarriko da indarrean.

Vitoria-Gasteizen, 2006ko otsailaren 14an.

Lehendakaria,
JUAN JOSE IBARRETXE MARKUARTU.

Kultura sailburua,
MIREN KARMELE AZKARATE VILLAR.

EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA
1069

EBAZPENA, 2005eko abenduaren 30ekoa, Euskal He-
rriko Unibertsitateko Idazkari nagusiarena, Euskal
Herriko Unibertsitateko Gobernu Kontseiluak
2005eko abenduaren 22an hartutako erabakia Eus-
kal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratze-
ko agindua emateko dena. Ebazpen horren bidez al-
di baterako eten zen Gobernu Kontseiluaren Fun-
tzionamendurako Arautegiko Bigarren Xedapen In-
dargabetzailearen eraginkortasuna.

2005eko abenduaren Sean Gobernu Kontseiluaren
Funtzionamendurako Arautegia argitaratu zen Euskal
Herriko Agintaritzaren Aldizkarian, eta arautegi horre-
tako bigarren xedapen indargabetzaileak honakoa dio:
«Indargabetuta geratu dira Gobernu Kontseiluak bes-
te organo batzuei eskuordetutako eskumenak».

Xedapen horrek zerikusi zuzena dauka Gobernu
Kontseiluko Batzorde Iraunkorraren sorrera eta abian
jartzearekin. Izan ere, aipatutako organoa Gobernu
Kontseiluaren 2005eko urriaren 27ko erabakiaren bi-
dez sortu zen, baina oraindik ez da eratu.

Segunda.— Se modifica el articulo 2 del Decreto
239/1999, de 2 de junio, de composicién y régimen de
funcionamiento de la Junta Rectora del Plan Joven de
la Comunidad Auténoma Vasca, incorporindose un
nuevo pdrrafo letra i, del siguiente tenor:

«Articulo 2.— Funciones de la Junta Rectora
del Plan Joven.

Son funciones de la Junta Rectora las siguien-
tes:

1) Mantener los mecanismos de impulso y coordina-
ci6én de las politicas integrales de Juventud, entre los
niveles institucionales representados, durante los perio-
dos en los que no se encuentre vigente un Plan Joven
de la Comunidad Auténoma Vasca».

Tercera.— Se faculta a la Consejera de Cultura para
dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo del
presente Decreto.

Cuarta.— El presente Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el BOPV.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 14 de febrero de 2006.

El Lehendakari,
JUAN JOSE IBARRETXE MARKUARTU.

La Consejera de Cultura,
MIREN KARMELE AZKARATE VILLAR.

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
1069

RESOLUCION, de 30 de diciembre de 2005, del Secre-
tario General de la Universidad del Pais Vasco / Eus-
kal Herriko Unibertsitatea, por la que se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial del Pafs Vasco del
acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad,
adoptado en su sesién de 22 de diciembre de 2005,
por el que se suspende provisionalmente la eficacia de
la Disposicién Derogatoria Segunda del Reglamento
de Funcionamiento del Consejo de Gobierno.

En el Boletin Oficial del Pafs Vasco de 5 de diciem-
bre de 2005 se ha publicado el Reglamento de Funcio-
namiento del Consejo de Gobierno cuya Disposicién
Derogatoria Segunda establece que «Quedan derogadas
todas las delegaciones de competencias que el Consejo
de Gobierno haya hecho en otros 6rganos».

Esta disposicién estd directamente relacionada con la
creacién y puesta en funcionamiento de la Comisién Per-
manente del Consejo de Gobierno, érgano que fue crea-
do por acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de octu-
bre de 2005, pero que todavia no se ha constituido.



