
En primer lugar quiero hacer llegar mi agradecimiento al Ministe-
rio de Cultura a través de la Dirección General del Libro, Archivos
y Bibliotecas, por haber dado la oportunidad a Níjar de participar
en este III Encuentro de Bibliotecas y Municipio.

Es para nuestro Servicio Municipal de Bibliotecas y para el
Ayuntamiento al que represento un verdadero honor poder parti-
cipar activamente en este acto, conocer el funcionamiento de los
servicios de bibliotecas de otros municipios y al mismo tiempo
transmitir nuestra experiencia y dar a conocer nuestro trabajo y
proyectos.

Antes de empezar a hablar de la Red Municipal de Bibliotecas
de Níjar, creo interesante comenzar por hacer una pequeña intro-
ducción que nos ponga en la situación necesaria para conocer
la realidad de un municipio con unas características muy particu-
lares.

Níjar, situado en el sureste de la provincia de Almería, es un
municipio con unos 600 km2 de extensión y una importante dis-
persión geográfica y poblacional en 32 núcleos de población es-
tablecidos como tal, aunque también contamos con pequeñas cor-
tijadas que inciden aún más en la dispersión y, por ende, en las
dificultades de administración de los servicios a toda la población.

El término municipal de Níjar se extiende desde la Sierra Alhami-
lla hasta el cabo de Gata, con una distancia en línea recta de 25 ki-
lómetros, lo que da idea de la superficie que abarca.

La Villa de Níjar, capital administrativa del municipio y núcleo
poblacional más antiguo, tiene una población de aproximadamen-
te 3.000 habitantes. Está situada al pie de la sierra, formando un
conjunto urbano de gran atractivo, por su conservada estructura

La comarca de Níjar,
su entorno cultural

Gemma Garrido Ibáñez

Concejala de Cultura, Educación y Festejos del Ayuntamiento
de Níjar, Almería

105



de origen árabe, laberíntica y estrecha, por la blancura de sus
casas, por su iglesia mudéjar y por su artesanía, esta ultima de gran
diversidad, pasando desde el esparto a las jarapas y la cerámica.

Durante las décadas de los cincuenta y sesenta del siglo pasa-
do se fundan como pueblos de colonización, dentro de los pro-
yectos del Instituto Nacional de Colonización y posteriormente del
Instituto de Reforma y Desarrollo Agrario, los poblados de Campo-
hermoso, San Isidro, Atochares y Puebloblanco. Esta iniciativa pú-
blica produjo una transformación sin precedentes del medio rural
de nuestra provincia, que fue determinante en el desarrollo agrí-
cola, económico, social y demográfico de Níjar.

El «milagro económico» de Almería, ligado a la agricultura inten-
siva bajo plástico, ha supuesto una alternativa de desarrollo eco-
nómico y social para áreas deprimidas en tierras áridas, basado
en una agricultura intensiva con una amplia base tecnológica.

Todo esto ha transformado nuestro municipio, pasando de ser
tierra de emigración, marginación y miseria a convertirnos en un
municipio dinámico, con unas altas tasas de crecimiento, riqueza,
desarrollo y un brillante futuro que ha multiplicado nuestra po-
blación, la cual hoy día se concentra casi al 50% en torno al cora-
zón geográfico y económico que constituyen los núcleos de Cam-
pohermoso y San Isidro.

Contamos con una población de aproximadamente 27.000 ha-
bitantes, aunque debido a la altísima tasa de inmigración, tanto
de países del este de Europa como de Marruecos y del África Sub-
sahariana, y algo menos de Sudamérica, es probable que nuestra
población sea de unos cuantos miles de habitantes más.

Asimismo la declaración hace más de dos décadas, de casi la
mitad de nuestro territorio dentro del Parque Natural Cabo de
Gata-Níjar, ha contribuido a que nuestra segunda fuente de rique-
za sea el turismo.

De este modo poblaciones costeras como San José, Las Negras,
La Isleta del Moro o Aguamarga han pasado de ser pequeños
pueblos de pescadores a receptores de miles de turistas que en
época estival llegan a quintuplicar la población en dichos encla-
ves, al mismo tiempo que han sido elegidos como segunda resi-
dencia de familias de muchos lugares de España y Europa, pero
también de miles de almerienses de toda la provincia y nijareños
del interior de la comarca.

Esta realidad geográfica, social y demográfica es la responsable
de que la Administración local tenga que realizar un especial es-
fuerzo de gestión organizativa en temas de infraestructuras, de co-
municaciones y logísticos para llevar a todos y cada uno de los rin-
cones de nuestro extenso y disperso municipio todos los servicios
básicos e infraestructuras necesarios para convertirnos en un mu-
nicipio cada vez más habitable. Asimismo, el esfuerzo también

106



debe multiplicarse para hacer llegar a toda la población, en con-
diciones de verdadera accesibilidad, equidad e igualdad, cada una
de las iniciativas necesarias para invertir en mejora continua de la
calidad de vida de nuestros vecinos y visitantes.

Estas iniciativas no son otras sino la creación de políticas res-
ponsables de oferta de actividades educativas, artísticas, de convi-
vencia, actividades lúdicas y de ocio y empleo creativo del tiem-
po libre, de integración sociocultural, deportivas, culturales, etc.,
que nos hagan a los nijareños crecer en valores, identificarnos con
la realidad social y cultural de nuestro municipio, así como crecer
como sociedad más cohesionada, una sociedad de progreso y as-
pirante a alcanzar las más altas cotas de bienestar.

Partiendo de estas premisas, para el actual equipo de gobierno
del Ayuntamiento de Níjar y para mí, como concejala responsa-
ble, dentro del Área de Cultura, del Servicio Municipal de Biblio-
tecas, el que dicho servicio esté bien organizado, que sea lo más
cercano y accesible a la población, lo más dinámico y participati-
vo posible es fundamental para el desarrollo de la sociedad a la
que representamos.

Considero el Servicio Municipal de Bibliotecas como un arma
fundamental de crecimiento económico, social y cultural de nues-
tra sociedad por lo que representa como puerta de acceso a la
información y a la formación, por la cercanía a los ciudadanos y
por constituir una relevante forma de dar respuesta a las deman-
das y necesidades de una población cada vez más cambiante y
exigente.

Creo sinceramente que invertir en educación, formación y cul-
tura es el camino más acertado para conseguir una sociedad pre-
parada para afrontar con éxito cualquier contratiempo o devenir
de acontecimientos socioeconómicos negativos. Se trata de apor-
tar nuestro granito de arena en el único fin de ofrecer todas las
oportunidades que estén en nuestras manos para lograr una socie-
dad más autosuficiente, más preparada, más próspera y, por lo
tanto más libre.

Esta forma de ver las cosas es la que hace necesaria una rela-
ción directa y estrecha de la concejala con el Servicio Municipal de
Bibliotecas como mecanismo necesario para conocer de primera
mano los éxitos, problemática y dificultades a las que se enfrenta
a diario, un feed-back que considero imprescindible para así poder
poner en marcha las mejores soluciones posibles en un intento
de mejora continua de nuestro servicio.

Desde que comenzó su andadura el actual gobierno municipal
se han puesto en marcha diversos proyectos, algunos concluidos y
otros en más o menos avanzado estado de ejecución, que han su-
puesto para nuestro Ayuntamiento una inversión total en lo que
llevamos de legislatura de aproximadamente 1.200.000 euros.
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Gracias a la inestimable colaboración económica de la admi-
nistración autonómica, en los últimos años hemos ido dando
pasos decisivos para la puesta en valor de nuestro Servicio Muni-
cipal de Bibliotecas en aspectos tan importantes como la remode-
lación, reforma y creación de nuevos edificios dignos y conforta-
bles que alberguen nuestra red de bibliotecas.

En junio de 2007 inauguramos un nuevo edificio destinado a bi-
blioteca en la barriada costera de Las Negras. Paradójicamente, en
dicha localidad los cuarenta niños en edad escolar han de acudir
en transporte público al Colegio Público Rural Níjar Sur porque
aún no disponemos allí de las instalaciones necesarias para la crea -
ción de un colegio (competencia esta de la Junta de Andalucía),
sin embargo desde la corporación municipal no podíamos perder
la oportunidad de sí poder contar con un edificio singular, mo-
derno y muy acogedor que nos sirviera para acercar la lectura, las
nuevas tecnologías y la información a otro rincón de nuestro mu-
nicipio, teniendo en cuenta que antes de contar con esta nueva bi-
blioteca los libros se amontonaban y hacinaban en el único local
social, también destinado a club de la tercera edad de que dispo-
níamos en Las Negras.

La construcción de esta nueva biblioteca mejoró considerable-
mente la accesibilidad de toda la población a los recursos públicos
ofrecidos desde nuestro Servicio Municipal de Bibliotecas y nos
dio la posibilidad de abrirla al público durante todo el año y no
sólo en época estival, incluido el acceso gratuito a Internet, aún vía
satélite en un lugar donde de momento no se dispone de red
ADSL.

Actualmente se encuentra en construcción una nueva bibliote-
ca para el pueblo de San Isidro, una biblioteca ubicada en pleno
centro del pueblo y que viene a solventar el problema de espacio
con el que contamos en la actual biblioteca de dicha barriada.

Asimismo en 2008 se llevaron a cabo importantes reformas en
la biblioteca de Campohermoso y se dotó de nuevo mobiliario
para albergar un fondo bibliográfico cada vez mayor y conseguir
crear un ambiente acogedor para los usuarios.

La biblioteca más antigua, localizada en la Villa de Níjar, tam-
bién ha sido dotada recientemente con nuevo mobiliario, y se ha
conseguido descongestionar habilitando un local contiguo como
depósito bibliográfico, aunque estamos a la espera de resolución
de la subvención solicitada a la Junta de Andalucía para de una
vez por todas disponer de un edificio digno, amplio y suficiente
para albergar la biblioteca central de nuestro municipio.

En la Villa de Níjar se hace necesaria una actuación integral
para alojar en el futuro un complejo cultural, dicha biblioteca cen-
tral aprovechando la futura reubicación de la Escuela Municipal de
Música y el Centro de Información Juvenil en las inmediaciones
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del Teatro y Centro de Artes Escénicas de Níjar, así como un edifi-
cio polivalente para uso de las distintas asociaciones donde pue-
dan llevar a cabo sus actividades asociativas, cursos y talleres.

Con estos proyectos hemos dado importantes pasos en pro de
conseguir la consolidación de una red municipal de sucursales
fijas en diferentes puntos del municipio buscando la mayor proxi-
midad posible con la mayor parte de los vecinos por muy disper-
sos que estén entre sí los distintos núcleos de población.

Asimismo, desde el área de Cultura del Ayuntamiento de Níjar
estamos haciendo un importante esfuerzo en materia de personal
y formación del mismo, tanto para la gestión de nuestras distintas
bibliotecas como atención al público.

Es evidente que se necesita personal formado y capaz al frente
de cualquier servicio público como primer paso para que éste fun-
cione de manera satisfactoria.

El capital humano con el que contamos en la actualidad es el
verdadero artífice de los avances dados en los últimos años en
nuestro servicio. Contar con un equipo formado, organizado,
capaz, con iniciativa, consciente de la responsabilidad que supone
dedicarse a la función pública y a quien le apasiona su trabajo, es
una verdadera garantía de éxito.

Aun así somos conscientes de que en este aspecto también hay
que ir apostando por la mejora continua. Por ello acabamos de
crear una plaza en nuestra RPT de técnico de biblioteconomía, que
será el responsable técnico de la dirección y coordinación del ser-
vicio, y tres de auxiliares de biblioteca para así poder cubrir en
parte las necesidades del mismo, siempre con la vista puesta en
que en un futuro es posible que haya que ampliar dicha oferta si
nuestro servicio sigue creciendo en actividad como hasta ahora.

En resumen, en cuanto a medios materiales y humanos, es decir
instalaciones y personal, el modelo de Níjar es un modelo total-
mente descentralizado y plenamente interconectado. En cualquier
materia y para cualquier administración es fácil la prestación de ser-
vicios en ciudades muy pobladas, pero hacerlo en términos sufi-
cientes en municipios tan dispersos como el nuestro, significa un
esfuerzo económico importante, que en la situación en que vivimos
por los efectos de la crisis se hace casi imposible sostener, pero que
a la vez nuestro convencimiento sobre la necesidad de hacerlo es
tan grande, que recortamos en otras partidas, con tal de que no se
perjudique a la cultura y a la educación, en definitiva a la forma-
ción en valores de una sociedad como la nuestra. En el caso que
nos ocupa, seguimos aumentando año tras año las partidas presu-
puestarias destinadas al Servicio Municipal de Bibliotecas.

También estamos haciendo una importante inversión y esfuerzo
económico para actualizar y garantizar las demandas de la pobla-
ción en lo que se refiere a nuestro fondo bibliográfico, dotándolo
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periódicamente nuevos títulos y aumentando nuestro fondo local
con todos aquellos documentos y publicaciones de especial interés
para Níjar.

Con la colaboración de la administración autonómica hemos
editado un DVD-ROM informativo, «Conoce tu biblioteca», con el
fin de darnos a conocer y como primer paso de acercamiento a
todo aquel que aún no haya tenido la oportunidad de disfrutar de
los servicios y posibilidades de nuestra Red Municipal de Biblio-
tecas.

La idea es seguir patrocinando y colaborando con todos aquellos
proyectos literarios y de difusión cultural e histórica relacionados con
nuestro municipio, tanto mediante ediciones propias como de obras
de autores particulares que nos presenten obras inéditas de especial
interés local.

Este es el caso de la colaboración con la reciente edición del
libro «Los pueblos de colonización en Almería», editado conjunta-
mente entre el Colegio de Arquitectos de Almería, la Fundación
Cajamar y el Instituto de Estudios Almerienses, o del anteproyecto
presentado desde una asociación cultural de nuestra comarca para
la creación un cómic de la Historia de Níjar, así como la edición en
pequeño formato de relatos cortos de escritores locales que escri-
ban sobre Níjar, e incluso estamos barajando una reedición de
parte de la obra de Carmen de Burgos, actualmente descataloga-
da, aunque disponible desde la página web del servicio munici-
pal de Bibliotecas mediante enlace directo con la Biblioteca Virtual
de Andalucía.

Pero no podemos olvidar que uno de los principales objetivos
del Área de Cultura, Educación y Festejos del Ayuntamiento de
Níjar es fomentar y promocionar la lectura en toda la sociedad ni-
jareña, de ahí la necesidad de establecer estrategias que promue-
van el acercamiento de todos los estratos de la sociedad a la lec-
tura en general y la puesta en marcha de actividades organizadas
con tal fin de una forma continuada a lo largo del año y no sólo
encuadradas en la celebración anual del Día del Libro.

Una de estas estrategias no es otra que nuestro Plan Comarcal de
Animación a la Lectura del que en este mes publicaremos la cuar-
ta convocatoria. De este modo nos garantizamos elegir la mejor
oferta para llevar a cabo distintas actividades de fomento y promo-
ción de la lectura que ofrecer a los nijareños con carácter anual y
especialmente en toda la semana de actividades que organizamos
alrededor del 23 de abril en conmemoración del Día del libro.

Asimismo, debemos destacar también otro proyecto que está
generando importantes éxitos como es el derivado del convenio
suscrito con el Centro Andaluz de las Letras que nos ha supuesto
contar con una diversa programación consistente en encuentros de
autor, sesiones de narración oral, talleres, exposiciones, etc., que
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nos posibilitan ofrecer actividades de fomento y promoción de la
lectura durante todo el año y a todos los rincones del municipio.

Participar de estos proyectos requiere la colaboración activa de
la población a la que van destinados. Este es un hecho reconfor-
tante y una realidad, pues en la actualidad contamos con doce clu-
bes de lectura en toda la comarca, nueve infantiles, uno juvenil y
dos de mujeres, cuya implicación, participación y crecimiento en
número de miembros es cada vez mayor.

Este es parte del importante impulso que desde la corporación
local hemos intentado darle a nuestro Servicio Municipal de Bi-
bliotecas como instrumento imprescindible de acercar la lectura, la
información, las nuevas tecnologías y el acceso a la formación
como pilares básicos para el enriquecimiento de una sociedad en
su conjunto. El fin no es otro sino contribuir decididamente al ver-
dadero progreso social de Níjar; se trata de establecer los mecanis-
mos necesarios para que las personas sean cada vez más libres,
fruto directo del acceso a los libros, a la información y a las nue-
vas tecnologías, y así que la sociedad avance en pro de estar cada
día más preparada para afrontar cualquier escenario político, so-
cial, demográfico o económico adverso de la manera más airosa
posible.

Creo que es la mejor de las satisfacciones posibles como per-
sona y como política el haber contribuido en algo en hacer que
nuestros hijos y las generaciones venideras estén cada día más
preparadas de cara a lo que el futuro presente ante sus pies.
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